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	SÚMULA DA 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA CTRED-CAU/BR



	DATA
	4 de maio de 2022
	HORÁRIO
	9h às 13h

	LOCAL
	Videoconferência



	PARTICIPANTES
	Camila Leal Costa (PB)

	Coordenadora-adjunta

	
	Alice da Silva Rodrigues Rosas (PA)

	Membro

	
	Eduardo de Oliveira Nóbrega Filho (CAU/PB)

	Membro

	
	Heloísa Diniz Rezende (CAU/SE)

	Membro

	ASSESSORIA
	Ana Laterza e Alyssa Volpini



	[bookmark: _Hlk116308617]Leitura e aprovação da súmula da 7ª Reunião Ordinária

	Encaminhamento
	Súmula aprovada, encaminhar para publicação.



	Comunicações

	Responsável
	CTRED-CAU/BR

	Comunicado
	Reunião do dia 12 de abril sobre o 1º Encontro da Diversidade do CAU
Participantes: 
Conselheira federal Camila Leal; coordenadora da CTED-CAU/SP Leda Maria Lamanna; conselheiras do CAU/SP Fernanda Haddad e Amanda Rosin; Coordenadora da CTEGR-CAU/MS Olinda Beatriz Meneghini; Coordenadora da CTED-CAU/MG Luciana Bracarense; Coordenadora da CTE-CAU/PR Thais Clementina; Coordenadora-adjunta da CTE-CAU/PR Constança Camargo; funcionárias do CAU/PR Karen, Cláudia e Francisca; e conselheira do CAU/PI Adriana Araújo.

Pauta:
- Apresentação
- Debates sobre o formato do Encontro e possíveis produtos
- Definição da data do Encontro: dia 25/05, das 9h às 12h30
- O Encontro será dividido em duas partes: Análise da conjuntura e histórico (CAU/BR) e elaboração da Carta das comissões de equidade a ser entregue no dia 27/05 ao Plenário do CAU/BR.

Encaminhamentos:
- Só será possível encaminhar ações mais robustas e contínuas a partir de mudança na estrutura político-administrativa do Conselho, desse modo se pensou na elaboração de uma Carta. 
- Serão realizadas reuniões preparatórias nas terças-feiras, das 19h às 20h30, para preparação da minuta da Carta com foco na revisão de normativos.
- A cada semana será feita rodada de conversa sobre um normativo específico e definir pontos estratégicos a serem revisados em cada. Sugestão para que cada comissão faça um debate prévio em seu CAU/UF para levar uma síntese.
- A Carta irá apresentar ações com foco na revisão dos normativos para implantação da política de equidade no CAU.

Calendário de reuniões:
- 19/04: Código de Ética (Resolução nº 52)
- 26/04: Processos Ético-disciplinares (Resolução nº 143)
- 03/05: Ouvidoria (DPOBR Nº 0054-07/2016)
- 10/05: Regimento Interno (Resolução nº 139)
- 17/05: Registro profissional (Resolução nº 18)



	Responsável
	CTRED-CAU/BR

	Comunicado
	Reunião do dia 19 de abril sobre o 1º Encontro da Diversidade do CAU
A Assessoria irá sistematizar os resultados do ciclo de debates e os pontos em comum na minuta da Carta, que será debatida na próxima reunião e difundida nos grupos e entidades para todos contribuírem. Título: Carta pela Equidade e Diversidade no Cotidiano e no Conselho de Arquitetura e Urbanismo.

Eixos da política:
  1 EQUIDADE NO COTIDIANO DA ARQUITETURA E URBANISMO
  2 EQUIDADE NA FORMAÇÃO EM ARQUITETURA E URBANISMO
  3 EQUIDADE NA HISTÓRIA DA ARQUITETURA E URBANISMO
  4 EQUIDADE NA PRÁTICA DA ARQUITETURA E URBANISMO
  5 EQUIDADE NA POLÍTICA DA ARQUITETURA E URBANISMO
  6 EQUIDADE NO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO

No evento reforçar que o CAU é signatário da ONU Mulheres. Introduzir os 6 eixos, mantendo o foco nos eixos 1 e 6 no momento atual. Finalizar a Carta solicitando que seja encaminhada para as áreas internas de cada CAU/UF contribuírem com pontos que agreguem às questões de ética e disciplina e que envolvam aspectos de diversidade e equidade. Sugerir também que os CAU/UF revisem seus normativos com esse enfoque, considerando legislações que já estão sendo aplicadas.

Elaborar minuta de apresentação de análise de conjuntura, colher contribuições dos CAU/UF e incluir dois slides para cada comissão, sendo um com nomes das(os) integrantes e assessoria e o outro com os resultados.

Estrutura do evento:
1. Apresentação: coordenadora da CTED-CAU/SP Leda Maria Lamanna
2. Composição da Mesa: CAU/BR, CAU/SP (representando os CAU/UF), Fórum de Presidentes e CEAU 
3. Fala do CAU/BR com apresentação de conjuntura
4. Espaço para comentários, perguntas, entre outros.
5. Leitura da Carta: será realizada pela coordenadora da CTED-CAU/SP Leda Maria Lamanna com ato simbólico das Comissões dos CAU/UF
6. Encerramento: CAU/BR recepcionando a Carta com entrega simbólica do documento físico para a presidente do CAU/BR Nadia Somekh.



ORDEM DO DIA

	1 
	Consultoria de gênero

	Fonte
	CTRED-CAU/BR

	Relator 
	CTRED-CAU/BR

	Encaminhamento
	Verificar a disponibilidade e viabilidade de realizar a consultoria sobre gênero com a empresa Veredas – Estratégias em Direitos Humanos, a ser implementada com o fim de oferecer suporte teórico e técnico para a estruturação de um canal de escuta seguro, efetivo e autônomo, a ser gerido pela Ouvidoria do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil.



	2 
	Podcast

	Fonte
	CTRED-CAU/BR

	Relator 
	CTRED-CAU/BR

	Encaminhamento
	Mobilidade Ativa
Arquiteta e Urbanista: Aida Pontes
Não Arquiteto e Urbanista: Waldson Costa
Mediação: presidente do CAU/SE Heloisa Diniz

Meio Ambiente
Arquiteta e Urbanista: Luciana Ferrara
Não Arquiteta(o) e Urbanista: Uyrá Sodoma ou Paulo Pinho
Mediação: conselheira Josélia Alves

Cidades livres
Arquiteto e Urbanista: Gabriel Pedrotti 
Não Arquiteto e Urbanista: Erica Malunguinho
Mediação: estagiária Alyssa Volpini

Episódios do podcast que ainda precisam de definição:

Cidade e prostituição/drogas
Arquiteta e Urbanista: Diana Helene
Não Arquiteta e Urbanista: Linda Brasil ou Elaine Bortolanza
Mediação: conselheira Daniela Sarmento

Estatuto de Cidade, Dia da mulher afro-latino-americana e caribenha 
Arquiteta e Urbanista: Joyce Berth
Não Arquiteta e Urbanista: Helena Vieira
Mediação: a definir

Violência Urbana
Arquiteta e Urbanista: Mônica Benício
Não Arquiteta e Urbanista: Camila Nunes Dias ou Arielle Franco ou Kian Lemos
Mediação: a definir

Dia da Arquiteta e Urbanista (formato diferente)
[bookmark: _GoBack]Arquitetas e Urbanistas: presidente do CAU/BR Nadia Somekh, presidente do CAU/MG Maria Edwiges Leal, coordenadora do CEAU Eleonora Mascia, presidente do IAB Maria Elisa Baptista, vice-presidente de ações afirmativas do IAB Luiza Coelho e coordenadora da CTED-CAU/SP Leda Bodegraven. 
Mediação: Analista Técnica Ana Laterza



[bookmark: _Hlk116309169]Brasília, 4 de maio de 2022.

Considerando a Deliberação Plenária DPOBR Nº 0100-01/2020, que trata sobre a realização de reuniões virtuais, e a necessidade de ações cautelosas em defesa da saúde dos membros do Plenário, convidados e colaboradores do Conselho, atesto a veracidade e a autenticidade das informações prestadas.






[bookmark: _Hlk77579843]CLÁUDIA SALES DE ALCÂNTARA 
Coordenadora da CTRED-CAU/BR

7ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA CTRED-CAU/BR
Videoconferência


Folha de Votação
	UF
	Função
	Nome
	Votação

	
	
	
	Sim
	Não
	Abst
	Ausên

	CE
	Coordenadora
	Cláudia Sales de Alcântara 
	
	
	
	X

	PB
	Coordenadora-adjunta
	Camila Leal Costa 
	X
	
	
	

	PA
	Membro
	Alice da Silva Rodrigues Rosas 
	X
	
	
	

	CAU/PB
	Membro
	Eduardo de Oliveira Nóbrega Filho 
	X
	
	
	

	CAU/SE
	Membro
	Heloísa Diniz Rezende 
	X
	
	
	



	Histórico da votação:

7ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA CTRED-CAU/BR

Data: 04/05/2022

Matéria em votação: Aprovação da Súmula da 7ª Reunião Ordinária da CTRED-CAU/BR

Resultado da votação: Sim (4) Não (0) Abstenções (0) Ausências (1) Impedimento (0) Total de votos (4) 

Ocorrências: 

Assessoria Técnica: Ana Laterza            Condução dos trabalhos (coordenadora): Cláudia Sales de Alcântara
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