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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

PROCESSO 1043358/2020

INTERESSADO CED-CAU/BR

CODIGO DE CONDUTA DE CONSELHEIRO E MEMBROS DOS COLEGIADOS DO CAU —

ASSUNTO ~ ~
SUGESTOES PARA CONTINUIDADE DAS DISCUSSOES

DELIBERAGAO N° 046/2023 — CED-CAU/BR

A COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA DO CAU/BR — CED-CAU/BR, reunida ordinariamente por meio de reunido hibrida em
Brasilia-DF, na sede do CAU/BR, nos dias 5 e 6 de outubro de 2023, no uso das competéncias que |he conferem os artigos
97 e 100 do Regimento Interno do CAU/BR, apds analise do assunto em epigrafe, e

Considerando que o art. 17, caput e paragrafo Unico, estabelece que o arquiteto e urbanista no exercicio da profissdao, no
convivio para com a comunidade, na relagdo com os demais profissionais e no exercicio do dever geral de urbanidade
deve pautar sua conduta pelos pardmetros a serem definidos no Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR;

Considerando que o art. 18 da Lei n2 12.378, de 31 de dezembro de 2010, estabelece infragGes disciplinares a que os
profissionais arquitetos e urbanistas estdo sujeitos, além de outras definidas pelo Cédigo de Etica e Disciplina do
CAU/BR;

Considerando o Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR, aprovado na forma do Anexo da Resolugdo CAU/BR n2 52, de 6
de setembro de 2013, com estruturagdo em principios, regras e recomendac¢Ges distribuidos em obriga¢des gerais, para
com interesse publico, o contratante, a profissdo, os colegas, e o CAU;

Considerando que o art. 19, caput e §§ 12 e 29, da Lei n? 12.378, de 2010, estabelece as sang¢bes disciplinares aplicdveis
a pessoa natural dos arquitetos e urbanistas e as sociedades de prestacdo de servico com atua¢do nos campos da
Arquitetura e do Urbanismo, cuja regulamentacdo é dada, respectivamente, pela Resolucdo CAU/BR n2 143, de 23 de
junho de 2023 (com as alteragBes promovidas pela Resolu¢io CAU/BR n2 224, de 23 de setembro de 2022), e pela
Resolugdo CAU/BR n2 154, de 14 de dezembro de 2017;

Considerando que o art. 36, § 29, inciso |, da Lei n? 12.378/2010, estabelece que perdera o mandato o conselheiro que
sofrer sangdo disciplinar, cuja regulamentac¢io ainda ndo foi promovida pelo CAU/BR;

Considerando que a conduta do profissional arquiteto e urbanista investido no cargo de conselheiro do CAU é matéria
transversal com a ética no exercicio da Arquitetura e Urbanismo;

Considerando que o Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR contém apenas uma regra genérica relacionada ao exercicio
do cargo de conselheiro do CAU, qual seja, a regra 6.2.3. com a seguinte redacdo: “O arquiteto e urbanista que se
comprometer a assumir cargo de conselheiro do CAU deve conhecer as suas responsabilidades legais e morais”.

Considerando que a Resolucdo CAU/BR n2 143, de 23 de junho de 2017, alterada pela Resolugdo CAUBR n2 224, de 2022,
“Dispde sobre as normas para condu¢do do processo ético-disciplinar no ambito dos Conselhos de Arquitetura e
Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal (CAU/UF) e do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR),
para aplicacdo e execugdo das san¢des de mesma natureza, para o pedido de revisdo e para a reabilitacdo profissional, e
da outras providéncias”;

Considerando que o art. 100, inciso VI, do Regimento Interno do CAU/BR, aprovado na forma do Anexo Il da Resolucdo
CAU/BR n2 139, de 28 de abril de 2017, confere competéncia para Comissdo de Etica e Disciplina do CAU/BR (CED-
CAU/BR) “propor, apreciar, deliberar e coordenar a¢des para aprimoramento, alteracdes e divulgagio do Cédigo de Etica e



Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil”;

Considerando a Deliberagdo n2 003/2020 - COA-CAU/BR, de 15 de janeiro de 2020, que aprovou a proposta de Cédigo de
Conduta de Conselheiro e Membro de Colegiado, e solicitou a Presidéncia encaminhamento a CED-CAU/BR para
complementacdo e detalhamento, ressaltando o inteiro teor do texto, bem como duas recomendacdes de alteracdo de
resolucdes de matéria de competéncia da CED-CAU/BR;

Considerando o Oficio PRES-CAU/SP n? 059/2020, de 5 de fevereiro de 2020, solicitando ao CAU/BR a elaboracdo de
Cédigo de Conduta de Conselheiro e Suplentes, com descricio de condutas e penalidades, pedido aprovado pela
Deliberagdo DPOSP n2 0323-13-D/2020;

Considerando que, em reunido conjunta realizada entre a CED-CAU/BR e a COA-CAU/BR, em 7 de outubro de 2022, com o
auxilio das assessorias técnica e juridica da CED-CAU/BR, os conselheiros decidiram por avancar nas discussdes e
encaminhamentos por meio da formulagdo de questionamentos norteadores em cada comissao;

Considerando que o exercicio do mandato de conselheiro, em especial na fun¢do judicante perante os processos ético-
disciplinares e fiscalizatdrios, exige conduta compativel com os principios norteadores estabelecidos pelo Cédigo de Etica
e Disciplina do CAU/BR, a exemplo da independéncia, da imparcialidade, do conhecimento, da cortesia, da transparéncia,
da prudéncia, da diligéncia, da integridade, da dignidade, da honra e do decoro;

Considerando que a atividade judicante deve se desenvolver de modo a garantir e fomentar a dignidade da pessoa
humana, objetivando assegurar e promover a solidariedade e a justica na relagdo interpessoais, neste caso relacionadas
ao exercicio da profissdo de Arquitetura e Urbanismo;

Considerando a relevancia da regulamentag¢do de condutas esperadas de conselheiros e de membros de colegiados do
CAU e a necessidade de aprofundamento das discussdes correlatas para uma adequada instrucdo e orientagdao da matéria
para apresentacdo aos conselheiros federais e posterior aprovac¢io pelo Plenario do CAU/BR;

Considerando que todas as deliberagbes de comissdo devam ser encaminhadas a Presidéncia do CAU/BR, para
verificagdo e encaminhamentos, conforme Regimento Interno do CAU/BR.

DELIBERA:

1- Aprovar os questionamentos que se seguem para aprofundar as discussdes sobre a regulamentacdo de condutas
esperadas de conselheiros e de membros de colegiados do CAU:

a) A regulamentacdo de condutas de conselheiros e membros de colegiado alcangara apenas o exercicio do mandato?

b) O que deve ser entendido por efetivo exercicio do mandato?

c) O dever geral de urbanidade exigida dos arquitetos e urbanistas na forma do paragrafo Unico do art. 17 da Lei n2
12.378, de 2010, exigira postura adequada do conselheiro e do membro de colegiado para além do exercicio do
mandato?

d) Quais sdo os limites de manifestacdo das opinibes, palavras e votos dos conselheiros e membros de colegiado
(imunidades) para balizar a discricionariedade na admissdao de denuncias? Devemos ter regras claras e objetivas
para o juizo de admissibilidade?

e) Na forma do inciso Il do § 22 do art. 36 da Lei n2 12.378, de 2010, perderd o mandato o conselheiro condenado em
decisdo transitada em julgado por crime relacionado com o exercicio do mandato ou da profissdo. O cometimento
de crime ndo relacionado com o exercicio do mandato ou da profissdo serd passivel de responsabilizacdo do



conselheiro, considerando o dever geral de urbanidade? Se sim, em quais casos, e quais as condi¢Ges para
aplicacdo das sangGes no ambito do CAU?

f) Quais condutas sdao adequadas do ponto de vista da manifestagdao do conselheiro ou membro de colegiado em sua
atuac¢do perante as reunides do CAU, a exemplo do uso da palavra para se contrapor a entendimentos de outrem,
para solicitar “questées de ordem”, e para uso do “pela ordem” (interrup¢do imediata do curso da reunido por
motivo justificado);

g ) Quais sdo os reflexos das condutas de conselheiro e de membro de colegiado quando ndo conhecem e ndo
respeitam os ritos regimentais de apropriacao e condugdo das matérias submetidas a discussdo e votagdo?

h) Qual é o papel do responsaveis pela conducdo das reunides de comissdo e plenarias diante dos conflitos surgidos
durante as reunides?

i) Quais condutas sdo adequadas do ponto de vista da manifestacdo do conselheiro ou membro de colegiado em suas
declaragdes publicas sobre o préprio CAU, conselheiros, empregados e demais colaboradores, incluindo aquelas
feitas nas midias sociais oficiais do CAU e nas midias ndo oficiais?

j) Quais sdo os reflexos das condutas de conselheiro e de membro de colegiado quando ndo confirmam a convocac¢do
para as reuniGes oficiais do CAU no prazo regimental? Regimentalmente, deveria haver convocag¢do automatica do
suplente, mas, na pratica, ha situagcdes em que conselheiros criam embaragos a efetivagdo dessa previsdo
regimental;

k) Quais condutas estardo sujeitas a apuragdo sumaria durante as préprias reunides e quais serdo objeto de
representacao mediante denuncia para apuragao posterior?

I) Foi considerada a conveniéncia de as condutas esperadas de conselheiros e membros de colegiado do CAU estarem
previstas no préprio Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR como um grupo de obriga¢des especifico? Caso o
cédigo de conduta de conselheiros e membro de colegiado do CAU seja um diploma separado, serd necessaria a
revogacdo da regra 6.2.3. do Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR;

m) Sera criada uma comissdo temporaria de sindicancia para cada denuncia? Seria conveniente criar uma comissdo de
sindicancia para atuar durante determinado periodo?

n) Quais sdo os critérios para constituir a comissdo temporaria de sindicancia?

2- Solicitar a Presidéncia que os questionamentos do item 1 sejam encaminhados a COA-CAU/BR, bem como submetidos
ao Conselho Diretor para que sejam encaminhados ao Plenario do CAU/BR para andlise e debates, juntamente com o
ponto de pauta correlato da 1412 Reunido Plenaria Ordinaria;

3- Informar que as discussdes sobre condutas esperadas de conselheiros e de membros de colegiados do CAU sdo objeto
dos Seminarios da CED-CAU/BR no contexto do aprimoramento do Cédigo de Etica e Disciplina do CAU/BR e das
resolugdes processuais correlatas, estando pautadas, inclusive, para os semindrios a se realizarem na préxima gestao,
como sugestdo de continuidade dos estudos e debates;

4- Encaminhar esta deliberagdo para verificagdo e tomada das seguintes providéncias, observado e cumprido o fluxo e
prazos a seguir:




SETOR DEMANDA PRAZO
1 SGM Encaminhar ao Gabinete da Presidéncia, | 03 dias
para providéncias referentes aoitem1le 2

2 CD-CAU/BR Apreciar o documento e encaminhar para | 1 dia
conhecimento do Plendrio.

5- Solicitar a observacdo dos temas contidos nesta deliberacdo pelos demais setores e érgaos colegiados que possuem
convergéncia com o assunto.

Esta delibera¢do entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Aprovado por unanimidade dos membros presentes.

Brasilia, 6 de outubro de 2023.

MATOZALEM SOUSA SANTANA GIEDRE EZER DA SILVA MAIA
Coordenador-adjunto Membro
NIKSON DIAS DE OLIVEIRA JOSE AFONSO B. PORTOCARRERO
Membro Membro

KLEYTON MARINHO DA SILVA
Membro

ROBERTO SALOMAO DO A. E MELO
Membro



1312 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA- CAU/BR
(Hibrida)

Folha de Votagao

Votacgao
Funcdo Conselheiro Sim Nao Abstengao Auséncia
ggjzr:;nador- Matozalém Sousa Santana X
Membro Giedre Ezer da Silva Maia X
Membro José Afonso Botura Portocarrero X
Membro Roberto Salom3o do Amaral e Melo X
Membro Kleyton Marinho da Silva X
Membro Nikson Dias de Oliveira X

Histdérico da votacao:

1312 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA - CAU/BR

Data: 06/10/2023

Matéria em votagdo: CODIGO DE CONDUTA DE CONSELHEIRO E MEMBROS DOS COLEGIADOS DO
CAU - SUGESTOES PARA CONTINUIDADE DAS DISCUSSOES

Resultado da votagdo: Sim (6) Ndo (0) Abstengdes (0) Auséncias (0) Total (6)
Impedimento/suspeicdo: (0)

Ocorréncias:

Condugio dos trabalhos (coordenador/substituto legal): Matozalém Sousa Santana

Assessoria Técnica: Cristiane Souto
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Documento assinado eletronicamente por ROBERTO SALOMAO DO AMARAL E MELO,
Conselheiro(a) Federal, em 19/10/2023, as 11:14, conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020,
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Documento assinado eletronicamente por GIEDRE EZER DA SILVA MAIA, Conselheiro(a)
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Suplente Federal, em 08/11/2023, as 11:56, conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que
regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.




= A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego
caubr.gov.br/seicau, utilizando o codigo CRC 24938B9C ¢ informando o identificador 0095962.

Setor de Edificios Publicos Sul (SEPS), Quadra 702/902, Conjunto B, 22 Andar Edificio General Alencastro | CEP 70.390-025 - Brasilia/DF
servicos.caubr.gov.br | transparencia.caubr.gov.br | www.caubr.gov.br

00146.000751/2023-76 0095962v2



	Deliberação de Comissão 046/2023 CED-CAU/BR (0095962)

