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PREGAO ELETRONICO 90006/2024

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL (UASG 926284)

OBJETO

Contratacdo de servicos terceirizados de auxiliar de limpeza, garcom/garconete, copeiro(a),
recepcionista e motorista executivo(a), incluindo o fornecimento de materiais de consumo e
de higiene/limpeza, conforme condi¢cbes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 823.703,28 (oitocentos e vinte e trés mil, setecentos e trés reais e vinte e oito
centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 19 de setembro de 2024 as 10h (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor preco global.

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

BPE

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!
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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL — CAU/BR

PREGAO ELETRONICO N° 90006/2024
(Processo Administrativo NUP n° 00146.000568/2023-71)

Torna-se publico que o CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL -
CAU/BR, por meio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela Portaria PRES n°
425, de 13 de julho de 2022, com sede no Edificio General Alencastro, SEPS EQ 702/902, 2°
Andar - S/N, BL. “A” e “B”, Asa Sul, CEP: 70390-025, Brasilia, Distrito Federal, realizara
licitacdo na modalidade PREGAQ, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor
preco global, sob a forma de execucéo indireta, no regime de empreitada por preco global,
nos termos do Decreto n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021; da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021; da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 116, de 21
de dezembro de 2021; da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servigos terceirizados de auxiliar de limpeza, gargom/garconete,
copeiro(a), recepcionista e motorista executivo(a), incluindo o fornecimento de materiais de
consumo e de higiene/limpeza, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo uUnico, formados por 5 itens, conforme tabela
constante abaixo, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem:
o VALOR UNIT.
ITEM ESPECIFICACAO CATSER QTD MAXIMO
1 Auxiliar de, s.ervugos gerals.— carga 24031 3 R$ 6.203,17
horaria 44h semanais
5 Recepcionista — carga horéaria 30h 8729 5 R$ 5.316.36
semanais
3 Copeiro(a) — carga_ horéria 44h 14397 1 R$ 5.564.70
semanais
4 Gargom/gargconete — cgrga horaria 44h 5363 1 R$ 7.285.75
semanais
5 Motorista executivo — c.arga horaria 40h 15008 5 R$ 8.737.70
semanais
1.3. Se tratam de servigos comuns, de natureza continuada, sendo o prazo de vigéncia

da contratagéo de 5 (cinco) anos, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
(dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. Para a disputa, serdo considerados os valores anuais.
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2. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema
de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1. Osinteressados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cao ou a alteracao
dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacé&o.

2.5. Considerando que o custo estimado da licitagéo é superior a R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais), ndo havera o beneficio de exclusividade para Micro Empresas e Empresas de
Pequeno Porte (ME/EPP) previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.6. N&o poderao disputar esta licitagao:
2.6.1. Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagcdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

2.6.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.6.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicfes anélogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

2.6.6. Agente publico do 6rgado ou entidade licitante;
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2.6.7. OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéo;

2.7. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacBes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacédo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°
daLein®14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.2 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

2.9. A vedacdo de que trata o item 2.6.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducéao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucederé as fases de apresentagéo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a
proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horéario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances,
os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitagéo e a proposta com o preco ou o percentual de
desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.9.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarar4, em campo proprio do
sistema, que:

3.4.1. Esté ciente e concorda com as condi¢cBes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagédo definidos no instrumento convocatorio;

3.4.2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituico;

3.4.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Ill e 1V do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal;
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3.4.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. Devera também apresentar as seguintes declaracoes:

3.5.1. Declaragéo de que cumpre a disposi¢cao contida no art. 25, §9°, da Lei 14133/21, bem
como no Decreto 11430/23, o qual determina que os contratos de servicos continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, prevejam o emprego de médo de obra
constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de oito por
cento das vagas.

3.5.2. Declaragdo com a relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo VII-E da IN Seges 5/2017, de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao da
proposta nao é superior ao patriménio liquido do licitante, de acordo com a alinea “d” do Item
11.1 do Anexo VII-A da IN Seges 5/2017.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lein.° 14.133, de 2021.

3.7. A falsidade da declaracédo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as
sang0Oes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo
publica.

3.9. N&o haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagéo pelo licitante, o que ocorrera somente ap0s os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.10.  Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apés a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. A aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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3.12.1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

3.12.2. Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
6rgaos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes
no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou
de sua desconexéao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio de
acesso.

4, DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. Valor total do item;

4.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificagdo do Termo
de Referéncia;

4.1.3. Valor total global.
4.2. Todas as especificacées do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucéo do objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacgéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

4.5, Somente serdo aceitas as propostas de precos que apresentarem as Planilhas de
Formacéo de Precos devidamente preenchidas, conforme modelos apensos ao Termo de
Referéncia, Anexo | deste edital.

4.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.
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4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
gquantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicéo.

4.9. O prazo de validade da proposta néo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

4.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

4.10.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no item 4.9.

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragéo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucéo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por
meio de sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderé&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagéo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificacdo ser4d sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitacao.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.
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5.6. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do grupo de itens, considerando o prazo
e quantidades previstas no Termo de Referéncia anexo a este edital.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir
a melhor oferta devera ser de R$1,00 (um real).

5.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds 0 registro no sistema, na hipGtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacgdes.

5.12.1. A etapa de lances da sessao publica terd duracao de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragéo da sesséo publica.

5.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificagao.

5.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagéo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgdes.

5.12.5. Apd6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

5.13.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duracgédo inicial de quinze minutos. Apos
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que
transcorrerd o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
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superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.13.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condicbes definidas neste item, poderédo
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagédo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.13.5. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogacoes.

5.14.1. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.14,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.14.2. A etapa de lances da sessao publica terd duracao de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragéo da sessdao publica.

5.14.3. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.14.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificagao.

5.14.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagéo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgodes.

5.14.6. ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.15.  Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o0 sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.16. N&o serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.17. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.18. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
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Pregéao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢éo dos
lances.

5.19. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para 0 pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletrénico utilizado para divulgagéao.

5.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara
em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo
a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

5.21.1. Nessas condi¢es, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance seréo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao
automatica para tanto.

5.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

5.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

5.22. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.22.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aguele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.22.1.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagéo;

5.22.1.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deveréao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;
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5.22.1.3. Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.22.1.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos orgaos de controle.

5.22.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

5.22.2.1. Empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacao
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.22.2.2. Empresas brasileiras;

5.22.2.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.22.2.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lein©12.187,

de 29 de dezembro de 2009.

5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para
a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas, apos definido o
resultado do julgamento.

5.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

5.23.2. A negociacgédo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.23.3. O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatério.

5.23.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap0s a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.24.  ApoOs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢bes de participacdo no
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certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item
2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF,

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnhep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sdcio majoritario, por for¢a da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29,

caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢éo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condig&o de participagéo.

6.4. Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, serd iniciado o procedimento de
habilitacéo.
6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de

algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com o item 3.5 deste edital.

6.6. Verificadas as condi¢Bes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto
e & compatibilidade do preco em relagdo ao méaximo estipulado para contratacdo neste Edital
e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n® 73, de 30 de
setembro de 2022.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. Contiver vicios insanaveis;
6.7.2. N&o obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratagao;

6.7.4. Na&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
6.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.
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6.8. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicGes acima, a andlise
de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacéo do sobrepreco se dara pela superacao
do valor global estimado;

6.9.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacao do sobrepreco se dara
pela superacgéo do valor global estimado.

6.9.3. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela
Administracao, independentemente do regime de execucao.

6.9.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administragéo, equivalente a diferenca entre
este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com
aLei.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos elaborada
pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administracéo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacéo dos quantitativos
e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com
detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com
0s respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagédo
dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacéo
semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais adequacles
indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento
posterior do contrato.

6.11.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de m&o de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o
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licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado
na execugao contratual.

6.11.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.11.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratacdo, néo
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais
de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as
condicdes para a justa remuneragao do servico.

6.12.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que n&o haja majoragéo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar
com todos os custos da contratacao;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néao alterem
a substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel
esse regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area
especializada no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagédo de amostra, o licitante classificado
em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.15.  Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horéario de realiza¢do do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

6.16.  Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacédo
de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
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7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins
de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que néo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradug&o livre.

7.2.1. Na hipoétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nado funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha
a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagéo poder&o ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

7.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaragéo de que atende aos requisitos de
habilitacédo, e o declarante respondera pela veracidade das informacfes prestadas, na forma
dalei (art. 63, 1, da Lei n°® 14.133/2021).

7.5. Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagédo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

7.7. A habilitacéo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.7.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_n°®
3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, 84°).

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo

proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

7.8.1. A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

Péagina 15 | 94


https://caubr.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art4
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art4
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

Setor de Edificios Pablicos Sul (SEPS), Quadra 702,/902, Conjunto B, 2° Andar
Edificio General Alencastro, CEP 70.390-025, Brasilia-DF | www.caubr.gov.br

7.9. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

7.9.2. Na hip6tese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacéo de propostas
e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos
de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto
no 8 1°do art. 36 e no 8 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro
de 2022.

7.10. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.10.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagdo a todos os
licitantes.

7.11.  Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21,
art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.11.1. Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necesséaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

7.11.2. Atualizacéo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento
das propostas;

7.12.  Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissédo de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitagao e classificacao.

7.13. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo, até
a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.9.1.

7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apés concluidos os procedimentos de
que trata o subitem anterior.

7.15. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como
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condicdo para participacdo na licitacao (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

7.16. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
nado cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apés o julgamento.

8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, ou solicitar esclarecimentos sobre o0 seu inteiro teor,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

8.2. A impughacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-malil
licitacao@caubr.gov.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderec¢o Edificio General
Alencastro, SEPS EQ 702/902, 2° Andar - S/N, BL. “A” e “B”, Asa Sul, CEP: 70390-025,
Brasilia, Distrito Federal.

8.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data
de recebimento da impugnagao.

8.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢cdo do
certame.
8.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no
Edital.

8.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragéo do Edital e dos anexos.

8.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

8.7.1. A concessdao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

8.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularé@o os participantes e a Administragao.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacéo ou revogacéao da licitacdo, observara o disposto no art.
165 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.
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9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitac&o ou inabilitacdo do licitante:

9.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

9.3.2. O prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao
ou de lavratura da ata de habilitagcdo ou inabilitacéo;

9.3.3. Na hipétese de adocdo da inversao de fases prevista no 8 1° do art. 17 da Lei n°®
14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de
intimacao da ata de julgamento.

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso serda dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nédo seréo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentagdo de contrarraz8es ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacao da interposicéo
do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
endereco constante neste Edital.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. Ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apos a
negociacao;

10.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;
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10.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do
edital,

10.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

10.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacado

10.1.5. Fraudar a licitagéo

10.1.6. Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2.  Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. Adverténcia;
10.2.2. Multa;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3.  Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

10.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto

10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

10.3.5. A implantac&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacBes dos érgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 5 dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.
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10.4.1. Para as infra¢Bes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa seréa de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infra¢cBes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sanc¢les de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

10.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3,
guando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8.  Podera ser aplicada ao responsavel a san¢édo de declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5,
10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 10.1.1,
10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sancgéo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo previsto no art. 156, 85°,
da Lein.° 14.133/2021.

10.9.  Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 10.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

10.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

10.12. Caberé a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
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recebimento.

10.13. Orrecurso e o pedido de reconsideracéo teréo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral dos danos causados.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrdnico.

11.2. Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo
haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observaréo o horério de Brasilia - DF.

11.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitac&o e classificacao.

11.5. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

11.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

11.7.  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

11.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

11.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

11.10. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco
eletrénico https://transparencia.caubr.gov.br/licitacoes/, e também poderdo ser lidos e/ou
obtidos no endereco Edificio General Alencastro, SEPS EQ 702/902, 2° Andar - S/N, BL. “A”
e “B”, Asa Sul, CEP: 70390-025, Brasilia, Distrito Federal, nos dias Uteis, no horario das 9
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horas as 17 horas, mesmo enderec¢o e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

11.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

11.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

11.12.1.1.
11.12.1.2.
11.12.1.3.
11.12.1.4.
11.12.1.5.

11.12.1.6.
CONSUMO

11.12.1.7.

Apenso | do ANEXO | — MODELO DE PLANILHA — AUX. DE LIMPEZA
Apenso Il do ANEXO | - MODELO DE PLANILHA — COPEIRO(A)

Apenso Il do ANEXO | - MODELO DE PLANILHA — GARCOM/GARCONETE
Apenso IV do ANEXO | — MODELO DE PLANILHA — RECEPCAO

Apenso V do ANEXO | - MODELO DE PLANILHA — MOTORISTA

Apenso VI do ANEXO | — MODELO DE PLANILHA - MATERIAIS DE

Apenso VIl do ANEXO | - MODELO DE PLANILHA — QUADRO RESUMO

11.12.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

Brasilia (DF), 3 de setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b MARCOS PEREIRA CAMILO
g Data: 03/09/2024 16:54:43-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARCOS CAMILO

Pregoeiro
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ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n® 00146.000568/2023-71

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servi¢os terceirizados de auxiliar de limpeza, garcom/garconete,
copeiro(a), recepcionista e motorista executivo(a), nos termos da tabela abaixo, conforme
condicBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

PROFISSIONAL QUANTIDADE CARGA HORARIA

Recepcionista 2 postos 30h/semanais

Auxiliar de Limpeza 3 postos 44h/semanais

Copeiro(a) 1 posto 44h/semanais

Gargom ou 1 posto 44h/semanais
Garcgonete

Motorista .
Executivo(a) 2 postos 40h/semanais
1.2. A contratacdo inclui também o fornecimento de materiais de higiene, limpeza,

equipamentos de protecdo individual (EPI), todas as ferramentas, uniformes e demais itens
necessarios a plena execuc¢éo dos servigos conforme explicitado neste Termo de Referéncia.

1.3. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n°® 10.818, de 2021.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 5 anos contados da data de assinatura
do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que 0s servi¢cos de limpeza
sé80 necessarios para a atender de forma adequada as condi¢des de asseio e higiene nas
areas internas do CAU/BR, e devido a necessidade de transportar colaboradores,
equipamentos e materiais 0s servicos de motoristas sdo essenciais, e ainda os servi¢cos de
recepcgao e copeiragem sao de iguais importancias para o bom funcionamento das atividades
finalistas do Conselho, conforme vislumbrado no Estudo Técnico Preliminar. A contratacédo
também se justifica pelo fato de ndo haver no quadro permanente funcionarios para execucao
de tais servigos pelo fato de ndo haver no quadro permanente funcionérios para execucao de
tais servigos.

1.6. Seré& adotado como critério de julgamento a sele¢cdo por menor preco global.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A fundamentacdo da contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2. As atividades de apoio operacional, especialmente as caracterizadas como de
natureza continuada, sao imprescindiveis para a consecucao das atividades do Conselho e,
portanto, devem ser executadas com eficiéncia e eficacia.

2.3. Nesse sentido, a Administracdo Publica deve buscar a otimizacdo do uso dos
recursos humanos e, portanto, procurar desobrigar-se da realizacdo material de tarefas
executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execuc¢éao indireta, que apenas sera possivel
mediante contrato, desde que exista, na respectiva area, iniciativa privada suficientemente
desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execuc¢ao, nos termos do § 7° do
artigo 10 do Decreto-Lei N° 200/1967.

2.4. Logo, os servigos que sao objeto deste Termo de Referéncia estéo inter-relacionados
pela sua natureza, uma vez que serdo prestados por meio de execucéo indireta de atividades
acessorias ao interesse do CAU/BR, mediante a disponibilizagdo de empregado terceirizado.

2.5. Ainda nesse contexto, 0s servicos continuados que podem ser contratados de
terceiros pela Administracdo sédo aqueles que apoiam a realizacdo das atividades essenciais
ao cumprimento da misséao institucional do 6rgdo ou entidade, como dispde o Decreto n°
9.507/2018. Assim, a referida contratacdo decorre da necessidade de prover a execucao de
atividades auxiliares, que ndo possuem inter-relagdo com as atribuicbes de cargos efetivos
do quadro de servidores do CAU/BR e que séo indispensaveis ao bom desenvolvimento de
suas atividades, conforme segue:

2.5.1. Auxiliar de limpeza: ha necessidade de manter devidamente limpas, organizadas e
conservadas as areas e instalacfes do Conselho, proporcionando adequadas condi¢des de
trabalho e uso a todos os que utilizam suas dependéncias, o que s6 € possivel com o apoio
de auxiliares de limpeza.

2.5.2. Copeiro(a) e garcom/garconete: o Conselho possui demandas diarias para
preparar e servir bebidas, como chas, café, assim como agua e outros alimentos as pessoas
a servico do CAU/BR em suas instalagBes, requerendo 0s servicos de copeiro(a) e
gargcom/garconete.

2.5.3. Motorista executivo(a): sdo realizadas diversas atividades para as quais se faz
necessario o deslocamento a servico do Conselho, dentre as quais citamos: o transporte de
documentos e materiais, o transporte de pequenos volumes, entrega e retirada de
equipamentos de apoio as atividades presenciais, além dos atendimentos realizados a
Presidéncia da Autarquia, em decorréncia de sua agenda de reunifes. Tais deslocamentos
requerem a presenca de motoristas executivos(as) nas dependéncias do CAU/BR.

2.5.4. Recepcionista: também s&8o necessarios os servi¢cos de recepgdo para que haja o
adequado atendimento aos visitantes do Conselho, o fornecimento de informacfes aos
interessados, direcionamento de chamadas telefénicas e outras atividades correlatas, as
guais requerem a presenca de um(a) recepcionista no escritério.
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2.6. J& sobre o critério de remuneracdo da Contratada, a Administracdo entende que a
adocdo de postos de trabalho é a mais adequada, levando em consideracdo o fato de os
servicos de limpeza e conservacgao, recepcionista, garcom/garconete, copeiro(a) e motorista
executivo(a) a serem contratados se revestirem, atualmente, de particularidades que
dificultam a adoc¢éo de um Instrumento de Medi¢céo de Resultado (IMR), nos termos do Anexo
V-B, da INO5/SEGES/MP/2017.

2.6.1. O guadro funcional no Nucleo de Servigos Gerais, responsavel pela fiscalizacdo dos
servicos ora propostos, assim como de outros doze contratos, € reduzido, com apenas dois
empregados, dificultando o perfeito acompanhamento dos servicos e afericdo dos niveis de
gqualidade, baseado em um IMR mais detalhado.

2.6.2. Considerando que o IMR define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servicos e
as respectivas adequagfes de pagamento, a qualidade dos servigos prestados sera auferida
por outras formas de averiguacdo, sempre acompanhado pelo fiscal indicado pela
Administracéo, tendo em vista a realidade de servigo do CAU/BR.

2.7. Nesse mesmo contexto, a contratacdo de todos os postos em lote Unico, se torna
fundamental para a Administracdo, considerando que além de ndo haver a necessidade de
gerir mais de um contrato por parte dos funcionarios do Conselho (o que significa economia
nos procedimentos da fiscalizagdo de contratos, pois 0s controles serdo exercidos somente
sobre uma empresa), ndo ha nenhum prejuizo para os licitantes, uma vez que o volume de
negoécios sera atraente para que muitas empresas do mercado possam participar da licitagao.

2.8. Logo, o objeto que se pretende licitar ndo deve ser parcelado, considerando:

2.8.1. A economia de recursos financeiros, na medida em que sera realizada uma Gnica
contratacao;

2.8.2. A economia de recursos humanos, visto que tanto a equipe que processara a
licitacdo, como a assessoria juridica e a equipe de fiscalizacdo, concentrardo suas a¢des em
um unico procedimento de contratacao; e

2.8.3. Que o Conselho possui quadro de funcionarios enxuto e o nimero de prestadores de
servigo a serem contratados também é reduzido;

2.8.4. Que muitas empresas do ramo de terceirizacdo operam todos 0s servigos a serem
contratados, ndo havendo a caracterizacao de direcionamento da contratacao ou restricdo a
participacdo no certame.

2.9. Assim, a promocao de um gerenciamento centralizado de todos 0s servigos a serem
terceirizados implicara em vantagem administrativa e econdmica para o CAU/BR, sobretudo
no que se refere aos aspectos de fiscalizacdo e afericAo da execucdo contratual, o que
somente serd possivel com a classificagdo dos postos de trabalho como itens e o
agrupamento destes em um anico grupo/lote.

2.10. Dessa forma, licitar cada posto separadamente como itens distintos comprometeria
a qualidade dos servicos a serem prestados.

2.11.  Além do exposto acima, cabe frisar que a licitagdo por lote Gnico € mais satisfatéria
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do ponto de vista da eficiéncia técnica para manter a qualidade dos servi¢os, haja vista que o
gerenciamento do contrato ird permanecer todo o tempo a cargo de um mesmo administrador.

2.12. Nesse contexto, as vantagens seriam: maior interesse das empresas em ganhar o
lote completo de servi¢cos, maior nivel de controle pela Administracdo na execuc¢do dos
servicos, a maior interacdo entre as diferentes fases dos servicos, o0 estabelecimento de um
canal de relacionamento direto entre o responséavel técnico designado pelo CAU/BR e o(a)
preposto(a) designado(a) pela Unica contratada, e concentracao da garantia dos resultados.

2.13. Portanto, o gerenciamento centralizado dos servicos pode implicar em vantagem
econbmica ao CAU/BR, reduzindo-se o0s custos unitarios mensais, considerando a
possibilidade de realizacdo de um contrato por de 5 (cinco) anos, com possibilidade de
renovacao, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos auxiliar de limpeza,
copeiro(a), garcom/gargonete, recepcionista e motorista executivo(a), com o fornecimento de
materiais de higiene, limpeza, equipamentos de protecdo individual (EPI), todas as
ferramentas, uniformes e demais itens necessarios a plena execugéo dos servicos.

3.2. Tais servigos consubstanciam-se em natureza administrativa, instrumental ou
complementar aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR, conforme disposto Decreto n® 9.507/2018, e ndo
possuem inter-relagdo com as atribuicdes de cargos efetivos do quadro de servidores do
CAU/BR.

3.3. A empresa contratada devera se responsabilizar pela boa execucdo dos servicos,
instruindo seus empregados a realizar os tratamentos interpessoais com urbanidade e bom
nivel de educacao, assim como, se responsabilizando pela guarda, zelo e o bom uso do
material e equipamentos colocados a disposi¢cdo de seus funcionarios para o desempenho de
suas atividades.

3.4. Além dos uniformes, a Contratada devera providenciar o fornecimento dos
equipamentos de protegcdo individual (EPI), materiais de higiene e limpeza, e demais
equipamentos necessarios a execucéao das atividades de cada ocupacédo, conforme normas
legais ou negociais reguladoras dos trabalhos da categoria.

3.5. Insere-se no conceito de equipamentos, além daqueles estabelecidos na Norma
Regulamentadora n® 6 do Ministério do Trabalho e Emprego, luvas e calcados adequados
para os auxiliares de limpeza e mascara, luvas e tocas descartaveis para o(a) copeiro(a)
quando do manuseio de alimentos.

3.6. As entregas dos materiais serao feitas mensalmente, em horario comercial, conforme
especificagbes e quantitativos descritos em tabela a ser anexada neste Termo de Referéncia,
de modo que a primeira entrega devera ocorrer até a data de inicio da prestacdo dos servicos.
J& as demais, deverao ser feitas até o quinto dia Gtil de cada més.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A contratacdo devera observar 0s seguintes requisitos:

4.1.1 Tratam-se de servicos de apoio operacional imprescindiveis para a consecucao das
atividades finalisticas do Conselho, os quais sdo caracterizados como de natureza
continuada, com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, devendo ser observadas as regras
dispostas no art. 6, inciso XVI, da Lei 14.133/2021.

4.1.2. E obrigacdo da Contratada disponibilizar equipe técnica qualificada e devidamente
registrada, para a prestacdo dos servicos, bem como 0s materiais de limpeza e demais

materiais e equipamentos necessarios a plena execucdo das atividades de limpeza e
conservacao dos ambientes relativos a contratacao.

4.1.3. A Contratada devera observar a legislacao trabalhista relativa a jornada de trabalho,
as normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude no
trabalho.

4.2. A contratacdo se dara por posto de servico, conforme quantidades, graus minimos
de instrucdo e cargas horérias a seguir:

CARGA

PROFISSIONAL | INSTRUCAO MINIMA HORARIA

OBSERVACOES

. 4 Experiéncia minima de 12 meses.
. Ensino Médio . . o
Recepcionista 30h/semanais | Possuir curso de recepcionista com

Completo AR
carga horaria minima de 40 horas

Auxiliar de Ensino Fundamental . A
. 44h/semanais | Experiéncia minima de 6 meses.
Limpeza Completo
. Ensino Fundamental . A
Copeiro(a) 44h/semanais | Experiéncia minima de 6 meses.
Completo

. Experiéncia minima de 6 meses.
Ensino Fundamental . .
Garcom/Garconete 44h/semanais | Possuir curso de gargcom/gargonete com
Completo L
carga horaria minima de 40 horas.

Experiéncia minima de 6 meses.
Possuir CNH - Categoria B. Possuir
Motorista Ensino Médio .| curso de primeiros socorros no transito

. 40h/semanais .. .
Executivo(a) Completo com carga horéria minima de 40 horas.
Possuir curso de direcio defensiva com

carga horaria minima de 40 horas.

4.3. A carga horaria para o0 posto de recepcionista se enquadrara no regime de trabalho
em tempo parcial, conforme disposto no art. 58-A da CLT, com pagamento de salario
proporcional & jornada.

4.4. A empresa licitante devera apresentar sua proposta em concordancia com o0s
modelos de Planilhas de Formacéao de Precos, respeitando a Convencéo Coletiva de Trabalho
- CCT de cada categoria, assim como todos os itens obrigatérios por lei. As planilhas modelos
estdo apensas a este Termo de Referéncia.
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4.5, No preenchimento das planilhas de formacédo de precos, as licitantes deveréo
observar os percentuais minimos definidos pelas CCTs para os Modulo 3 (PROVISAO PARA
RESCISAO) e Mddulo 4 (CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE). Na
ocorréncia de erros formais de preenchimento da tabela, as empresas serdo chamadas para
sana-los.

4.6. O CAU/BR nédo adentrard na avaliagdo do regime tributério (lucro presumido x lucro
real) de cada empresa, razao pela qual o montante de encargos declarados na proposta é de
exclusiva responsabilidade da empresa licitante. Assim, o valor cotado devera ser o do custo
efetivo arcado pela empresa licitante que ser& repassado para o CAU/BR, incorporando-se a
planilha de custos da eventual contratada, inclusive nas prorrogacfes contratuais, se houver.
Dessa forma, nenhum pleito de reequilibrio econdmico-financeiro decorrente de mudanga do
regime tributario ser4 admitido posteriormente, pois isso significaria um desequilibrio de
tratamento aos que participaram da licitagao.

4.7. Deverdo ser observados os seguintes critérios/praticas de sustentabilidade:

4.7.1. Adocdo de medidas de sustentabilidade visando promover a redugéo dos impactos
e riscos sociais e ambientais na prestacéo dos servi¢os, assim como a reducédo da demanda
de recursos escassos do ecossistema e da sociedade, contribuindo para a melhoria do bem-
estar humano e da equidade social.

4.7.2. Adocdo de boas praticas de otimizacdo de recursos, zelando pela reducdo de
desperdicios, assim como orientar e treinar os prestadores de servico para executarem suas
atividades, observando:

4.7.2.1. A aplicacdo das normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR,
referente ao uso de materiais atéxicos, biodegradaveis e reciclaveis, quando aplicavel ao
objeto desta contratacéo;

4.7.2.2. A racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas e/ou poluentes;
4.7.2.3. A substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
4.7.2.4. A racionalizacdo/economia do consumo de energia elétrica e agua;

4.7.2.5. A destinacdo de forma adequada os residuos gerados nas atividades de limpeza e
conservacao, possibilitando a coleta seletiva e a reciclagem dos materiais.

4.7.3. Cabera também a Contratada observar as recomendacdes técnicas e legais para o
fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos
guimicos, etc.

4.7.4. E obrigacdo da Contratada a apresentacdo da composi¢do quimica dos produtos
utilizados na prestacédo do servi¢o, quando solicitado pela Contratante.

4.7.5. E proibida a utilizagéo de saneantes domissanitarios de Risco | listados no art. 5° da
Resolucéo n°® 336/1999 na prestacao dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n° 913,
de 25 de junho de 2001.

47.6. E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias
biodegradaveis, estabelecidas na Resolugdo ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006,
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bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolu¢cdo ANVISA RDC
n° 34, de 16 de agosto de 2010.

4.7.7. A Contratada também devera fornecer treinamentos e capacitacdo periddicos aos
prestadores de servico sobre boas praticas de redugcdo de desperdicios, procedimentos de
descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias, produtos de
limpeza ou quimicos, assim como sobre medidas para reducao do consumo de agua e energia
elétrica.

4.7.8. SO sera admitida a utilizacdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo
Ruido, indicando o nivel de poténcia sonora, conforme a Resolucéo especifica do CONAMA
e observacBes do INMETRO, que possam reduzir o risco a saude fisica e mental dos
trabalhadores, bem como os demais usuarios expostos as condi¢des adversas de ruidos que
caracterizem poluicdo sonora no ambiente de trabalho.

4.8. Em conformidade com o art. 41, inciso |, alinea d, da Lei n® 14.133/2021, na presente
contratacdo sera feita a indicacéo de marcas para melhor identificacdo de modelo apto a servir
como referéncia, conforme tabela abaixo:

MARCAS DE

ITEM ESPECIFICACAO REFERENCIA

Agua Sanitaria (Hipoclorito de Sdédio), solivel em &gua, néo-
1 inflamavel, com teor de cloro ativo de 2,0% a 2,5% P/P, embalagem QBOA
de 1 litro. Fornecimento: Unidade.

Alcool Liquido, com graduacéo alcodlica de 70° INPM, embalagem de

1 litro. Fornecimento: Unidade. UZU CLEAN

Desinfetante de uso geral, com acdo bactericida e germicida, com
3 fragréncia suave (talco ou lavanda, bambu), diluivel em agua, DEO LINE
embalagem de 5 litros. Fornecimento: Unidade.

Limpador multiuso para superficies lavaveis, em embalagem do tipo

. . VEJA
squeeze, com 500ml. Fornecimento: Unidade. J

Solventes mineral e vegetal com aromatizante aspecto fisico liquido
5 oleoginoso aroma madeira natural aplicacdo limpeza, lustro e PEROBA
renovacao de moéveis de madeira embalagem com 200 ml.

Detergente Liquido para remocéo de sujeiras e gorduras de lougas,

. YPE/MINUAN
6 do tipo neutro, embalagem com 500 ml. / UANO
Sabonete liquido para as méaos, composi¢do: agua, laurilsulfato, de
7 sédio, . clore.to ] de sodllo, dletanola_mlna. .coca}mlda, ALL CLEAN
cocoamidopropilbetaina, glicerol, metilcloroisotiazolinona,
embalagem com 5 litros.
£ ’ . ~ e 0
8 Alcool em gel, asséptico, com graduacdo alcodlica de 70° INPM, ASSEPTEGEL

embalagem de 5 litro. Fornecimento: Unidade.
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Limpa cerdmica e azulejos para remover sujeiras, manchas e

9 incrustacGes em superficies ceramicas (pisos e azulejos). Galao com AZULIM
5 litros.
Limpa vidro, laurel, éter sulfato de sodio, alcool, etoxilado,

10 | alcalinizante, coadjuvantes, fragrancia e agua, embalagem com 500 VEJA
ml
Odorizador de ambientes aerosol, fragrancias lavanda ou talco

11 . . BOM AR
embalagem com 360ml. Fornecimento: Unidade.

12 Saco de Lixo, 'na cor preta, capacidade de 100 litros. Fornecimento: CLEAN UP
Pacote 100 unidades.

13 Sa_co de Lixo, na cor preta, capacidade de 40 litros. Pacote 100 CLEAN UP
unidades.

14 | Rodo de 40cm, com cabo de 1,20m. Fornecimento: Unidade. ALKLIN

15 | Rodo de 30cm, com cabo de 1,20m. Fornecimento: Unidade. ALKLIN
Rodinho de pia, confeccionado em Polipropileno e borracha (ou EVA),

16 . ALKLIN
tamanho aproximado de 15cm x 20cm.
Esponja para Lavar Louga, tamanho 110mm x 75mm x 20mm. Pacote

17 . 3M
com 10 Unidades.

18 Esponjg de 14 de aco, pacote cpm 8 unidades e peso total de 60g. BOMBRIL
Fornecimento: Pacote com 8 unidades.
Borrifador/pulverizador confeccionado em material plastico, com

19 . : . SANREMO
capacidade de 350ml. Fornecimento: Unidade.
Escova para lavar vaso sanitario, com suporte em inox, com cerdas

20 | feitas de material sintético, cabo plastico, tamanho aproximado de WP CONECT
13cm (didmetro das cerdas) x 35 cm (cabo). Fornecimento: Unidade.

21 Flanela em algodao, na F:or branca, tamanho aproximado de 38cm X PRIME PRO
58cm. Fornecimento: Unidade.

29 Luva de borracha nitrilica, com comprimento de aprox. 40cm e pontos VOLK
antiderrapantes na palma. Fornecimento: Pacote (par de luvas).
Luvas descartiveis para limpeza, confeccionadas em latex de alta

23 | resisténcia, com pontos antiderrapantes na palma. Fornecimento: VOLK
Pacote (par de luvas).

24 Panos de Saco, .alvejado, nacor branca, abertg, para Ilmpeza de chéo. PRIME PRO
Tamanho aproximado: 50cm x 70 cm. Fornecimento: Unidade.
Pano multiuso para limpeza leve 100% viscose e resina,

25 | biodegradavel, tamanho 33cmx58cm, embalagem com 05 (cinco) NOBRE

unidades.
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26 | Sabado em barra glicerinado neutro, Unidade de 200 gramas. YPE/MINUANO
Pano de prato/copa, na cor branca, tamanho aproximado de 40cm x

27 65cm, 100% algodao. PRIME PRO
Fornecimento: Unidade.

28 ngel higiénico neutro compacto, maciez, resisténcia, folha dupla ou PERSONAL
tripla, tamanho 10cm x 30m cada, pacote com 16 rolos.

29 Papel toalha do tipo interfolhas V-fold 2D folha dupla, caixa com 12 ESSENZ
pacotes de 200 folhas medindo 21 cm x 20cm.

30 | Refil para descarte de absorvente embalagem com 25 Unidades. SCOTT

31 Forro descartavel para assento de toalete embalagem com 40 DISK
Unidades, tamanho: 38cm x 45 cm. ART/PRESMISSE
Dispositivo de tela Aromatizante para Mictorio, prote¢do para uso em

32 L o . PRESMISSE
urindis de parede de mictorios, C/10 Unidades.
Detergente em p6 (tipo lava-roupas), embalagem de 1.6 Kkg.

33 . ; OMO
Fornecimento: Unidade.

4.8.1. Se os materiais ofertados forem das marcas indicadas, fica dispensada a
apresentacdo de amostras. Porém, caso sejam de outras marcas, ficara facultado ao setor
responsavel a solicitagdo de amostras de cada item, no prazo de até 48 (quarenta e 0ito)
horas, para entdo aprovagado dos materiais indicados na proposta de precos.

4.9. A Contratada fara jus ao reajustamento anual do valor total dos materiais pelo INPC
- Indice Nacional de Precos ao Consumidor.

49.1. Esse reajuste devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado a partir
da data de apresentacdo da proposta de precos e devera observar o acumulado total pelo
periodo de servigo efetivamente prestado.

4.9.2. O reajuste seré feito por meio de Apostilamento.

4.10. Garantia contratual:

4.10.1. Seré exigida a garantia da contratacédo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo
optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro garantia ou fianga bancéria,
a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da celebracdo do contrato,
prorrogados por igual periodo a critério do CAU/BR.

4.11. Vistoria:

4.11.1. As empresas interessadas poderdo realizar vistoria para conhecimento pleno das
condi¢cBes e peculiaridades do objeto a ser contratado, ndo obrigatéria, nas instalagées do
local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim,
mediante prévio agendamento, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 17 horas, no
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endereco Edificio General Alencastro, SEPS EQ 702/902, 2° Andar - S/N, BL. “A” e “B”, Asa
Sul, Brasilia, Distrito Federal, CEP: 70390-025.

4.11.2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera
estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacao da vistoria.

4.11.3. A vistoria podera ser agendada pelos Telefones: (61) 3204-9500/3204-9528, ou
através do e-mail: servicosgerais@caubr.gov.br.

4.12. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacfes de
desconhecimento das instalagfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus da nao realizacéo
de vistoria prévia.

5. MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL

5.1. Para inicio da execuc¢do do objeto, sera dado o prazo minimo de 10 (dez) dias a
contar da assinatura do contrato.

5.2. Os servicos objeto desta contratacdo, deverdo ser prestados na sede do CAU/BR,
localizada no SEPS EQ 702/902, 2° Andar - S/N, BL. “A” e “B”, Asa Sul, CEP: 70390-025,
Brasilia - Distrito Federal.

5.3. Todos os servicos terceirizados descritos neste Termo de Referéncia, bem como os
produtos e equipamentos utilizados na sua execugdo, devem ser passiveis de remocao e
reinstalacao na possibilidade de alteracéo da sede fisica do CAU/BR, garantindo, no minimo,
0s mesmos niveis de qualidade e eficiéncia. Tal mudanca deve ser realizada pela equipe da
Contratada, em tempo habil, definido e formalizado em conjunto com o gestor e fiscal do
contrato, designados pelo CAU/BR.

5.4. Em caso de mudanca do local da prestacdo dos servigos, garante-se a Contratada
uma revisdo contratual, com vistas a garantir a manutencdo do seu equilibrio econémico-
financeiro, posto que ha possibilidade de alteracdo da metragem do espaco, seus tipos de
piso, quantidade de janelas, banheiros e copas, dentre outros itens descritos neste Termo de
Referéncia, que possam impactar a execug¢ao do contrato.

5.4.1.1. Na hipotese descrita acima e, na impossibilidade de continuidade da execucéo
contratual por falta de permissivo legal, o contrato sera rescindido sem 6nus para o CAU/BR.

5.5. A contratada pagara o valor fixo de R$ 1.262,37 (mil duzentos e sessenta e dois reais
e trinta e sete centavos) referente ao “Auxilio-Refeicao/Alimentagao e Cesta Basica” constante
no item “B” do “Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios” da Planilha de Custos e
Formacéo de Precos.

5.6. O valor deverd ser pago mensalmente a todos os prestadores de servigo,
independentemente do nimero de dias Uteis trabalhados.

5.7. O valor podera ser reajustado pelo CAU/BR, o qual promovera a repactuacdo do
contrato oportunamente, de modo que o valor pago nunca sera inferior ao previsto nas CCTs
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das categorias envolvidas.

5.8. Em relacéo ao custo de transporte, cada licitante devera apresentar em sua planilha
de formacéo de precos o custo de auxilio transporte compativel com a realidade de seus
funcionérios, considerando, ainda, a quantidade de dias trabalhados (22 dias por més).

5.8.1. O valor deverd ser mantido durante toda a execucdo do contrato, inclusive nas
prorrogacdes contratuais, se houver. Em caso de eventual alteracéo tarifaria aprovada ou
determinada por 6rgdo competente, a Contratada fard jus a repactuagédo dos custos de
transporte.

5.9. O horério que os empregados da Contratada deverdo cumprir podera, a critério do
CAU/BR, ser adequado as necessidades do servi¢o, buscando maior eficiéncia e efetividade
em sua prestacao.

5.9.1. Nos casos de eventuais demandas de trabalho em horérios noturnos ou em finais de
semana, sera adotado regime de compensacéao de horas, respeitando as regras previstas na
CCT vigente. As compensagdes ocorrerdo, preferencialmente, no mesmo més em que houver
jornada de trabalho extraordinaria.

5.10. As atividades previstas para 0s postos/cargos previstos nesta contratacdo nao
abrangem a realizagdo de servigos que caracterizem periculosidade ou insalubridade, de
modo que ndo estdo previstos 0s pagamentos de adicionais de periculosidade ou
insalubridade para estas categorias profissionais.

5.11. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estagfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado.

5.12.  Entre as habilidades gerais dos empregados, deverédo ter capacidade de adaptacéo
a cultura organizacional, cumprimento de normas internas do Contratante e postura
profissional adequada e condizente com o ambiente laboral.

5.13. A CONTRATADA devera orientar acerca da submissédo de seus empregados ao
Cdédigo de Conduta do CAU/BR (Portaria Normativa N° 112, de 14 de mar¢o de 2023) bem
como a necessidade de substituicho dos empregados quando estes ndo demostrarem
adequacdo a cultura organizacional, quando deixarem de cumprir as normas internas e/ou
deixarem de apresentar postura profissional com a polidez e civilidade esperadas e que sado
propicias ao ambiente laboral.

5.14. A Contratada, apés a assinatura do contrato, devera apresentar 1 (uma) amostra do
modelo de uniforme masculino e feminino, de cada funcdo, a ser fornecido aos seus
empregados, ficando a cargo do CAU/BR a verificacdo da compatibilidade, bem como a
aprovacao/rejeicdo do modelo, cabendo a Contratada a substituicdo exigida das pecas
julgadas incompativeis, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

5.15.  Os uniformes deveréo apresentar logotipo da Contratada.

5.16. N&o sera permitido a nenhum prestador se apresentar ao servico sem uniforme ou
com uniforme rasgado, estragado ou sujo.

5.17. No caso de danos a qualquer peca do uniforme, a contratada devera proceder a
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substituicdo por outro novo num prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
solicitacdo por parte do Contratante.

5.18. Os uniformes para a funcdo de auxiliar de limpeza devem ser confeccionados em
material flexivel, com bolsos e recorte/férma que permita o adequado exercicio das funcoes.

5.19. A Contratada devera fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os
para dar o devido conforto durante a gestacéo, observada a necessidade de manutencdo das
caracteristicas do modelo do uniforme, que devera ser preservada.

5.20. A Contratada ndo poderd repassar 0s custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados, salvo comprovada perda, dano ou extravio por
parte do prestador.

5.21. Especificagfes dos uniformes:

5.21.1. RECEPCIONISTA:

ITEM DESCRICAO QTD | VIDA UTIL

Camisa, tipo social, com abotoamento frontal, em tecido misto de
1 algodao e poliéster (minimo 60% e maximo 80% de algod&o), cor 2 6 meses
branca, mangas longas, com logotipo da empresa bordado.

Conjunto de terno, tipo Two way strech, composto por blazer, calca
comprida, ou saia (conforme preferéncia da colaboradora), com
costura refor¢ada, forro interno, na cor preta, de boa qualidade (tipo
luxo).

2 6 meses

Lenco para o pescoco, em tecido chiffon 100% poliéster, tipo liso,
na cor laranja, principal cor da atual identidade visual do CAU/BR.
3 (A cor poderd ser alterada caso haja mudanca na identidade visual 2 12 meses
do Conselho em momento futuro, ocasido e que a contratada sera
avisada previamente).

Sapato social, tipo confort, bico arredondado, salto baixo (de 2 a 5
4 cm), solado emborrachado, acabamento interno em tecido para 2 12 meses
maior conforto, na cor preta.

Par de meias, tipo sapatilha (invisivel), feita em algodao,

S poliamida/poliéster e elastano, na cor preta. 2 12 meses
5.21.2. AUXILIAR DE LIMPEZA:
ITEM DESCRICAO QTD | VIDA UTIL

Camiseta para uso interno, em malha de poliéster e algodao (malha
1 PA 67% algoddo e 33% poliéster), cor branca, mangas curtas, com 2 6 meses
logotipo da empresa.
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Conjunto calga e camisa de manga curta, confeccionado em tecido
brim ou oxford, com bolsos, na cor preta, de boa qualidade e em

2 . . . L. 2 6 meses
modelagem tradicional, permitindo a mobilidade necessaria ao
desempenho das atividades.

3 Agasalho de algoddo de alta qualidade, tipo moletom, com gola 1 12 meses
careca, sem capuz, na cor preta e logo da empresa.
Bota feita em couro flexivel, com solado de borracha antiderrapante,

4 2 12 meses
na cor preta.

5 Par de meias, tipo soquete, feito em algodao, na cor preta. 2 12 meses

5.21.3. MOTORISTA EXECUTIVO(A):
ITEM DESCRICAO QTD | VIDA UTIL

Camisa, tipo social, com abotoamento frontal, em tecido misto de

1 algodao e poliéster (minimo 60% e maximo 80% de algod&o), cor 2 6 meses
branca, mangas longas, com logotipo da empresa bordado.
Conjunto de terno, com caimento slim, feito em microfibra, com

2 costura refor¢ada, forro interno, na cor preta, de boa qualidade (tipo 2 12 meses
luxo).

3 Gravata, tipo slim, com largura entre 5cm e 7cm, na cor preta. 2 12 meses
Sapato social, feito em couro, com bico arredondado, solado

4 emborrachado, acabamento interno em tecido para maior conforto, 2 12 meses
na cor preta.

5 Par de meias, tipo social, feita em algoddo ou poliamida, na cor 5 12 meses
preta.

5.21.4. COPEIRO(A):
ITEM DESCRICAO QTD | VIDA UTIL

Camiseta para uso interno, em malha de poliéster e algodao (malha

1 PA 67% algodao e 33% poliéster), cor branca, mangas curtas, com 2 6 meses
logotipo da empresa.
Conjunto composto por: jaleco feito em brim ou oxford, na cor preta,

2 detalhes em branco, com bolsos laterais e caimento acinturado; 2 12 meses
calca feita em brim ou oxford, na cor preta, com bolsos laterais.

3 Avental com ajuste/amarragéo de cintura, na cor preta. 1 12 meses
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Sapato social, tipo confort, bico arredondado, salto baixo (de 2 a 5
4 cm), solado emborrachado, acabamento interno em tecido para 2 12 meses
maior conforto, na cor preta.

Par de meias, tipo sapatilha (invisivel), feita em algodéo,

° poliamida/poliéster e elastano, na cor preta. 2 12 meses
5.21.5. GARCOM/GARCONETE:
ITEM DESCRICAO QTD | VIDA UTIL

Camisa, tipo social, com abotoamento frontal, em tecido misto de
1 algodao e poliéster (minimo 60% e maximo 80% de algod&o), cor 2 6 meses
branca, mangas longas, com logotipo da empresa bordado.

Conjunto, tipo two way strech, composto blazer, calca comprida, ou
2 saia (conforme preferéncia da colaboradora), com costura 2 12 meses
reforcada, forro interno, na cor preta, de boa qualidade (tipo luxo).

Colete, tipo two way strech, com costura refor¢ada, forro interno, na

cor preta, de boa qualidade (tipo luxo). 1 12 meses

Sapato social, tipo confort, bico arredondado, salto baixo (de 2 a 5
4 cm), solado emborrachado, acabamento interno em tecido para 2 12 meses
maior conforto, na cor preta.

Cinto feito em couro, na cor preta, com ajuste em fivela, do tipo

o 2 12 meses
metalica.

Par de meias, tipo sapatilha (invisivel), feita em algodéao,

. o 2 12 meses
poliamida/poliéster e elastano, na cor preta.

5.22. A Contratada devera observar as especificacfes de cada uniforme, em especial, no
gue tange ao tempo de uso de cada pega, as quais deverdo ser substituidas nos prazos
previamente estabelecidos, ou sempre que identificado desgaste prematuro, as expensas da
Contratada.

5.23. Para o posto de auxiliar de limpeza deverdo ser observadas as atividades
essenciais e as frequéncias elencadas a seguir:

Rotina diaria:
5.23.1.1. Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,

peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelho elétricos, extintores de
incéndio etc.

5.23.1.2. Limpar as lixeiras situadas nas areas privativas.

5.23.1.3. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitarios desinfetante, duas vezes ao dia.
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5.23.1.4. Varrer e remover manchas dos pisos.
5.23.1.5. Varrer e passar pano Umido nos pisos vinilicos e de marmore.
5.23.1.6. Varrer 0s pisos de cimento.

5.23.1.7. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas duas vezes ao dia.

5.23.1.8. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
guando necessario.

5.23.1.9. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.
5.23.1.10. Passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas.

5.23.1.11. Retirar o lixo uma vez ao dia, acondicionando-0 em sacos plasticos apropriados,
removendo-os para local indicado pela Administracéo.

5.23.1.12. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995.

5.23.1.13. Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria.

Rotina semanal:

5.23.1.14. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos.
5.23.1.15. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas de madeira e vidros.
5.23.1.16. Limpar com produto neutro, geladeiras, frigobares e fornos de microondas.

5.23.1.17. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados.

5.23.1.18. Limpar, com produto apropriado as forragbes de material sintético, plastico e
tecidos em assentos de cadeiras e poltronas bem como suas bases de sustentacao.

5.23.1.19. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.
5.23.1.20. Passar pano umido com saneantes domissanitérios nos telefones.

5.23.1.21. Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana.
5.23.1.22. Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral.

5.23.1.23. Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

Rotina mensal:

5.23.1.24. Limpar rodapés.
5.23.1.25. Limpar persianas, com equipamentos e acessorios adequados.

5.23.1.26. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.

5.24.  Para o posto de copeiro(a), as atividades previstas séo:

5.24.1. Manter provisdes necessarias para a copa,;
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5.24.2. Preparar e distribuir bebidas com orientacdo prévia;
5.24.3. Retirar, lavar e esterilizar os equipamentos utilizados para seu trabalho;

5.24.4. Recolher, limpar e guardar os utensilios e equipamentos apdés o uso, mantendo a
ordem e a higiene das instalagoes;

5.24.5. Zelar pela organizacdo da copa e pela conservacéo dos utensilios e equipamentos
colocados a sua disposicdo, sempre comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeitos
nos equipamentos ou outros fatos que venham impedir a boa e perfeita execucdo dos
Servicos;

5.24.6. Conservar com higiene o bom estado do ambiente de trabalho como um todo.

5.25. Para o posto de garcom/garconete, as atividades previstas séo:

5.25.1. Manter provisdes necessarias para a copa,;
5.25.2. Servir bebidas com orientacao prévia;

5.25.3. Retirar, lavar e esterilizar os equipamentos utilizados para seu trabalho; recolher,
limpar e guardar os utensilios e equipamentos apds o uso, mantendo a ordem e a higiene das
instalagdes;

5.25.4. Zelar pela organizacdo da copa e pela conservacao dos utensilios e equipamentos
colocados a sua disposicdo, sempre comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeitos
nos equipamentos ou outros fatos que venham impedir a boa e perfeita execugdo dos
Servicos;

5.25.5. Conservar com higiene o bom estado do ambiente de trabalho como um todo.
5.26. Para o posto de recepcionista, as atividades previstas sao:

5.26.1. Recepcionar clientes e visitantes, identifica-los, averiguar suas pretensdes para
prestar-lhes informacdes e direciona-los;

5.26.2. Receber recados e/ ou encaminha-los as pessoas ou setores procurados; atender
chamadas telefénicas, manipular telefones internos ou externos, para prestar informagdes e
anotar recados;

5.26.3. Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou
comerciais do cliente ou visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

5.26.4. Manter em ordem todo o servi¢o de forma organizada para facilitar os procedimentos;
5.26.5. Podera executar outras tarefas de escritério de carater limitado.

5.27. Para o posto de motorista executivo(a), as atividades previstas sao:

5.27.1. Dirigir veiculos: checar indicacbes dos instrumentos do painel, ajustar bancos e
retrovisores, detectar problemas mecénicos, identificar sinais sonoros, luminosos e visuais,
buscar local seguro em caso de perigo, desviar de obstaculos, evitar paradas bruscas, reduzir
velocidade em caso de chuva ou neblina, destravar portas do veiculo apenas em local seguro,
acionar sinais luminosos e sonoros quando necessario;
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5.27.2. Transportar pessoas, cargas e Vvalores: transportar documentos de caréter
administrativo, relativos aos tramites internos desta autarquia (ndo consistindo em remessa
de documentos oficiais a outros 6rgaos), cumprir ordem de servi¢o, devolver objetos e/ou
valores esquecidos no interior do veiculo, avaliar o local de destino definindo, calculando a
distancia e o trajeto visando o menor tempo de deslocamento, auxiliar 0s passageiros no
embarque e desembarque, incluindo deficientes, gestantes, idosos e criangas, alterar
itinerario em caso de situacdes de risco ou emergéncia, liberar embarque e desembarque em
local seguro e permitido, colocar objetos dos passageiros no compartimento de bagagem,
retirar objetos dos passageiros do compartimento de bagagem;

5.27.3. Realizar verificagbes de seguranca e de manutencdo do veiculo: identificar avarias
no veiculo, verificar o nivel de combustivel do veiculo, abastecer o veiculo, cuidar da limpeza
interna e externa do veiculo, verificar estado de conservacdo dos pneus e indicar quando
houver a necessidade de troca, testar sistema elétrico, sistema de freios e verificar nivel do
liquido de arrefecimento do reservatério, acompanhar prazos ou quilometragem para revisées
periddicas, troca de éleo e outros itens, conferir equipamentos obrigatdrios do veiculo, utilizar
cinto de seguranca e orientar 0s passageiros sobre sua utilizacdo, executar pequenos reparos
mecéanicos de emergéncia;

5.27.4. Manobrar veiculos: localizar vaga para estacionamento, identificar obstaculos ao
redor do veiculo, controlar velocidade de manobra, estacionar veiculo, sinalizar local em caso
de estacionamento emergencial;

5.27.5. Efetuar pagamentos e recebimentos: receber numerario, notas promissorias,
cheques, informar valor a receber, providenciar licenciamento do veiculo, emitir comprovantes
de prestacdo de servicos ou entrega de mercadorias (recibos, boletos), conferir dados do
cliente para entrega de mercadorias e execugao de servigos, recolher assinatura do recebedor
da mercadoria ou servi¢o, assinar comprovante de débito no fornecimento de combustiveis;

5.27.6. Comunicar-se: prestar informacdes gerais aos passageiros, preencher relatorios de
controle, afixar no veiculo autorizacdes legais para exercicio da funcao, relatar ocorréncias
durante a realizacao do trabalho, acionar empresa seguradora, notificar autoridades em casos
de emergéncias e situacdes especiais, informar aos responsaveis sobre problemas
mecéanicos no veiculo, solicitar socorro mecanico, relatar problemas mecéanicos do veiculo,
relatar atrasos, transmitir informacgfes através de gestos, preencher formulérios de controle
sobre as viagens realizadas;

5.27.7. Além dessas atividades, os prestadores dos servicos de motorista executivo(a)
deverdo demonstrar as seguintes competéncias pessoais: zelar pela seguranca dos
ocupantes do veiculo, trabalhar em equipe, demonstrar criatividade, demonstrar cortesia,
demonstrar capacidade visual espacial, tratar clientes com polidez, dirigir defensivamente,
demonstrar capacidade de tomar decisfes rapidamente, demonstrar capacidade de equilibrio
emocional, demonstrar capacidade de andlise, capacidade de trabalhar sob presséo,
demonstrar capacidade de autocontrole, possuir conhecimentos para auxiliar na aplicacéo
dos procedimentos de primeiros socorros.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. Apébs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade
poder4 convocar o0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacfes acerca das obrigactes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execuc¢éo da Contratada, quando houver, do método de afericao dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.4. Preposto(a):

6.4.1. A Contratada designara formalmente o(a) preposto(a) da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado, devendo comparecer as dependéncias do CAU/BR ao menos
uma vez por semana para acompanhamento e verificagéo dos trabalhos desenvolvidos.

6.4.2. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do(a) preposto(a) da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

6.4.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4.4. Of(a) preposto(a) ndo tera posto fixo a ser custeado pelo Conselho, podendo ser
convocado, a qualguer momento, para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Fiscalizacéo:

6.5.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.5.2. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo da
Contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacéo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.5.3. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 23, IV).
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6.5.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacfes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacoes:

6.5.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT), no
primeiro més da prestacdo dos servigcos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.5.4.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

6.5.4.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucédo dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada
pela Contratada;

6.5.4.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarao os
Servicos;

6.5.4.2. Entrega mensal ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes
documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.5.4.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

6.5.4.2.2. Certid6es que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.5.4.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.5.4.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.5.4.3. Entrega, mensal, dos seguintes documentos:

6.5.4.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS dos empregados;

6.5.4.3.2. Cépia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador a parte
Contratante;

6.5.4.3.3. Cépia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, cépia de
recibos de depdsitos bancérios;

6.5.4.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convencgéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho; e

6.5.4.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.5.4.4. Entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou
rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:
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6.5.4.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.5.4.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.5.4.4.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.5.4.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.5.4.5. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, o0s
documentos elencados acima dever&o ser apresentados.

6.5.4.6. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicbes
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sancoes.

6.5.4.7. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.5.4.8. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacg6es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato

a Contratada e reterA o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.5.4.9. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados
da Contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.5.4.10. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.5.4.11. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de
responsabilidade por quaisquer obrigacfes dele decorrentes entre a Contratante e 0s
empregados da Contratada.

6.5.4.12. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap0s a comprovagéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execug¢do, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.5.4.13. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢édo do contrato.

6.5.4.14. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.6. Conta-depésito vinculada

6.6.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito
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Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art.
1° da IN SEGES/ME n° 75/2021, sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.6.2. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuices
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacoes, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

6.6.3. Quando ndo for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administracéo
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

6.6.4. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem
como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serédo depositados
pelo Contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicgos,
bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢fes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.6.5. O montante dos depdésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017 ser&d igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacao do 6rgdo ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigacoes:

6.6.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

6.6.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

6.6.5.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisées sem justa causa;
6.6.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

6.6.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.6.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia
que sejam retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

6.6.8. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao da
conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

6.6.9. O contratado podera solicitar a autoriza¢do do 6rgao ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
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nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.6.10. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatoérios da ocorréncia das obrigagfes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacao da ocorréncia da situacéo pela Administracao, sera
expedida a autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatorios pela empresa.

6.6.11. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

6.6.12. O contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagcdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas
para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

6.6.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacao
da quitacdo de todos o0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITA(;AO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

7.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
7.3. Habilitacao juridica:

7.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita¢éo ficar4 condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

7.3.2. Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.3.3. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o

Pagina 44 | 94


https://caubr.gov.br/
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

Setor de Edificios Pablicos Sul (SEPS), Quadra 702,/902, Conjunto B, 2° Andar
Edificio General Alencastro, CEP 70.390-025, Brasilia-DF | www.caubr.gov.br

de 2020;

7.3.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.3.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

7.3.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacéo respectiva.

7.4, Habilitagc&o fiscal, social e trabalhista:

7.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.4.2. Provade regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

7.4.5. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

7.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.4.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacado de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.4.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.5. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

7.5.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitacéo
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“ L n

(art. 5° inciso Il, alinea “c”’, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

7.5.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

7.5.3. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracfes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

7.5.3.1. | - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

7.5.3.2. Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo
Circulante); e

7.5.3.3. Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

7.5.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitacéo patriménio liquido minimo de 10% (dez inteiros por cento).

7.5.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo dever&o atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, 81°).

7.5.6. O balanco patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais
demonstragfes contébeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, §6°

7.6. Qualificacao técnica:

7.6.1. Comprovacao de aptiddo para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacado de certidfes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

7.6.2. Para fins da comprovacdo de qualificacdo técnica, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com objeto compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o que esta sendo licitado, mediante a comprovagéo de experiéncia minima de 3
(trés) anos na execuc¢do de objeto semelhante ao da contratagéo.

7.6.2.1. Sera admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos nao
continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

7.6.3. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacédo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

7.6.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
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legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da Contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

7.6.5. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

7.6.6. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em Brasilia/DF, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

7.6.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

7.6.8. A apresentacédo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do
art. 67, 88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

7.7. Certiddes:

Previamente a celebrag&o do contrato, a Administracéo verificara o eventual descumprimento
das condi¢Bes para contratacéo, especialmente quanto a existéncia de sanc¢ao que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

7.7.1. SICAF;

7.7.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

7.7.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.8. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja sécio majoritario.

7.8.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.9. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.10. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
negativa de contratagao.

7.11. Caso atendidas as condicGes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.12.  E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentaco constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao
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atualizada.

8. PAGAMENTO
8.1. Da liquidacao:

8.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.1.1.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.2. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.1.2.1. O prazo de validade;

8.1.2.2. A data da emisséo;

8.1.2.3. Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.1.2.4. O periodo respectivo de execucédo do contrato;

8.1.2.5. O valor a pagar; e

8.1.2.6. Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

8.1.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidagéo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovacao da regularizacao da situacao, sem
Onus a Contratante;

8.1.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

8.1.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo
das condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacao em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

8.1.7. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
Contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
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ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.1.8. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.1.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize
sua situacao junto ao SICAF.

8.2. Prazo de pagamento:

8.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.3. Forma de pagamento:

8.3.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

8.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

8.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

8.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficara condicionado a
apresentagcdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo maximo estimado anual da contratacdo é de R$ 823.703,28 (oitocentos e
vinte e trés mil, setecentos e trés reais e vinte e oito centavos), conforme tabela a seguir:

TIPO DE SERVICO P%-I-SI?I'é) U\l\/IIIA'\I'I:&ORFIQO VA(L(;?I_FI;RQE\;\IUS)AL VALOR ANUAL
Auxiliar de limpeza — 44h 3 R$ 6.203,17 R$ 18.609,51 R$ 223.314,12
Recepcionista — 30h 2 R$ 5.316,36 R$ 10.632,72 R$ 127.592,64
Copeiro(a) — 44h 1 R$ 5.564,70 R$ 5.564,70 R$ 66.776,40
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Garcom/gargonete — 44h 1 R$ 7.285,75 R$ 7.285,75 R$ 87.428,94
Motorista executivo(a) — 40h 2 R$ 8.737,70 R$ 17.475,39 R$ 209.704,68
VALOR ESTIMADO MENSAL - MATERIAIS R$ 9.073,78
VALOR ESTIMADO MENSAL - SERVICOS R$ 59.568,07
VALOR ESTIMADO ANUAL
(MATERIAIS + SERVICOS) R$823.703,28

10. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao, referentes aos servigos a serem

\

executados no exercicio financeiro atual, correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do CAU/BR, conforme previsdo a seguir:

10.1.1. Dotacdo Orcamentéria: Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.006 - Servicos de apoio
administrativo e operacional.

10.1.2. Centro de Custos: 4.02.05.001 — Manutencao da Geréncia Administrativa.

10.2.  Para os servigos prestados apos o atual exercicio financeiro, 0s recursos necessarios
a sua execucdo serdo previstos no orgamento do préximo exercicio, conforme disposto no
Plano Anual de Contratac6es — PAC e Programacédo Orcamentéria do CAU/BR.

Brasilia-DF, 3 de setembro de 2024.

ra Documento assinado digitalmente
O SERPRO G
Assinado digitalmente por: ub ELANE COELHO LIMA
AURELEDI DA PAIXAO PAULINO Data: 03/09/2024 17:20:32-0300

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco : Verifique em https://validar.iti.gov.br
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

AURELEDI PAULINO ELANE COELHO LIMA

Chefe do Nucleo de Servicos Gerais Gerente Administrativa em exercicio
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APENSO |

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - AUX. DE LIMPEZA

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL - CAU/BR

PREGAO ELETRONICO CAU/BR N.° X/2024

Discriminagéo dos Servi¢os

A Data de apresentacdo da proposta

B Cidade/UF Brasilia-DF

C | Ano do Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo SINDISERVICOS CCT 2024

D N° de meses de execucao contratual 12

Identificacdo do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida Qufif::}%iddez:ztﬂdé ((j:gr:r:readtizra()em
Asseio, conservacéao e limpeza Posto 3
Dados para composi¢cao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas Asseio, limpeza e conservagéo
distintas) predial

2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5143-20

3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.629,62

4 Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual) Aux. De limpeza/Servente

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)

A | Salério Base - R$ 1.629,62

B Adicional Periculosidade

C | Adicional Insalubridade

D | Adicional Noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13° (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério 0
A conforme Anexo XlI - IN 5/17) 8,33% R$ 135,80
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio 0
B conforme Anexo XlI - IN 5/17) 12,10% R$ 197,18
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 332,98
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuic6es % VALOR (R$)
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A |INSS 20,00% R$ 392,52
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 49,06
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - VARIAVEL
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 29,43
E | SENAI - SENAC 1,00% R$ 19,62
F |SEBRAE 0,60% R$ 11,77
G |INCRA 0,20% R$ 3,92
H |FGTS 8,00% R$ 157,00
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte (R$ XX, XX x 22 - 6% x Salario Base) -
B Auxilio-Refeigéo/AIiAmelntagéo e Cesta Basica (item 5.3 i RS 1.262.37
do Termo de Referéncia)
C | Auxilio Saude (R$ 187,18 - Clausula 182 CCT) - R$ 187,18
D Assisténcia Odontolégica (R$ 12,81 - Clausula 192 i RS 12.81
CCT)
E Seguro de Vida (R$ 3,30 - Clausula 202 CCT) - R$ 3,30
F Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 332,98
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuicbes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes
(submédulo 2.2) sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m [(O] O W >l w

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
F prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°
13.932/2019)

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais ‘ % ’ VALOR (R$)
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Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

M |m| O |O|m| >

Substituto na cobertura de outras auséncias
(especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

%

VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentacgéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4 #VALOR!
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)
B Materiais de limpeza e consumo
C Utensilios
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C TRIBUTOS
C.1 |PIS
C.2 |COFINS
C.3 |ISS
TOTAL DO MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por VALOR (R$)

empregado)

MODULO 1 - Composicdo Da Remuneragéo
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B MODULO 2 - Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarios
C |MODULO 3 - Proviséo Para Rescis&o
D MODULO 4 — Custo De Reposi¢éo Do Profissional Ausente
E | MODULO 5 - Insumos Diversos
Subtotal A+B +C + D + E)
F MODULO 6 — Custos Indiretos, Tributos E Lucro

PRECO TOTAL POR EMPREGADO
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APENSO I

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS — COPEIRO(A)

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL - CAU/BR

PREGAO ELETRONICO CAU/BR N.° X/2024

Discriminacéo dos Servi¢os

A Data de apresentacdo da proposta
B Cidade/UF Brasilia-DF
C | Ano do Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo SINDISERVICOS CCT 2024
D N° de meses de execucao contratual 12
Identificacdo do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida Qufir:ézidj;ztﬁld? gg?:eadtieg;;m
Copeiragem Posto 1
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas Servicos de hotelaria e
distintas) alimentagéo
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5134-25
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.629,62
4 Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual) Copeira
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A | Salério Base - R$ 1.629,62
B Adicional Periculosidade
C | Adicional Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13° (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério 0
A conforme Anexo XlI - IN 5/17) 8,33% |R$ 13580
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio 0
B conforme Anexo XlI - IN 5/17) 12,10% | R$ 197,18
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | 20,43%
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Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢6es % %
A |INSS 20,00% R$ 392,52
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 49,06
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - VARIAVEL
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 29,43
E | SENAI - SENAC 1,00% R$ 19,62
F | SEBRAE 0,60% R$ 11,77
G |INCRA 0,20% R$ 3,92
H |FGTS 8,00% R$ 157,00
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte (R$ XX, XX x 22 - 6% x Salario Base) -
B Auxilio—Refeigéo/AIiAme.ntac;éo e Cesta Bésica (item 5.3 ) RS 1.262,37
do Termo de Referéncia)
C | Auxilio Saude (R$ 187,18 - Clausula 182 CCT) - R$ 187,18
D Assisténcia Odontolégica (R$ 12,81 - Clausula 192 ) RS 12,81
CCT)
E | Seguro de Vida (R$ 3,30 - Clausula 202 CCT) - R$ 3,30
F Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)

2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 332,98

2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

m [T O W >l w

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices
(submédulo 2.2) sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
F prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°
13.932/2019)

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

m (m| O [O|®T >

Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente VALOR (R$)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais

4.2 | Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A | Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)
B Materiais de limpeza e consumo
C | Utensilios
D | Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A | Custos Indiretos
B Lucro
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS
C.2 |COFINS
C.3 |ISS
TOTAL DO MODULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por

empregado) VALOR (R$)
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A MODULO 1 - Composi¢do Da Remuneragio
B MODULO 2 - Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarios
C |MODULO 3 - Provis&o Para Rescis&o
D MODULO 4 — Custo De Reposi¢éo Do Profissional Ausente
E |MODULO 5 - Insumos Diversos
Subtotal A+B +C +D + E)
F MODULO 6 — Custos Indiretos, Tributos E Lucro

PRECO TOTAL POR EMPREGADO
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APENSO Il

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS -

GARCOM/GARCONETE

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO

DO BRASIL - CAU/BR

PREGAO ELETRONICO CAU/BR N.° X/2024

Discriminacéo dos Servi¢os

A | Data de apresenta¢do da proposta
B Cidade/UF Brasilia-DF
C | Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo SINDISERVICOS CCT 2024
D N° de meses de execuc¢ao contratual 12
Identificacdo do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida Qufi?]t:;id;;ztzldé ggrsrt]readtia;r;)em
Gargcom/gargonete Posto 1
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas Servigos de hotelaria e
distintas) alimentagéo
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5134-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.405,96
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Garcom/garconete
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A | Salario Base - R$ 2.405,96
B | Adicional Periculosidade
C | Adicional Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13° (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatorio 0
A conforme Anexo XlI - IN 5/17) 8,33% R$ 200,49
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio 0
B conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% R$ 291,12
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 491,61
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Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢6es % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 579,51
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 72,43
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - VARIAVEL
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 43,46
E | SENAI - SENAC 1,00% R$ 28,97
F | SEBRAE 0,60% R$ 17,38
G |INCRA 0,20% R$ 5,79
H |FGTS 8,00% R$ 231,80
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte (R$ XX, XX x 22 - 6% x Salario Base) -
B Auxilio—Refeigéo/AIiAme.ntac;éo e Cesta Bésica (item 5.3 ) RS 1.262,37
do Termo de Referéncia)
C | Auxilio Saude (R$ 187,18 - Clausula 182 CCT) - R$ 187,18
D Assisténcia Odontolégica (R$ 12,81 - Clausula 192 ) RS 12,81
CCT)
E | Seguro de Vida (R$ 3,30 - Clausula 202 CCT) - R$ 3,30
F Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 491,61
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuictes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes
(submédulo 2.2) sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m [O] O W >|lw

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
F prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°
13.932/2019)

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais ‘ % ’ VALOR (R$)
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Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

M |m| O |O|m| >

Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada %

VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)
B Materiais de limpeza e consumo
C Utensilios
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS
C.2 |COFINS
C.3 |ISS
TOTAL DO MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por VALOR (R$)

empregado)

MODULO 1 - Composicdo Da Remuneragéo
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B MODULO 2 - Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarios
C |MODULO 3 - Proviséo Para Rescis&o
D MODULO 4 — Custo De Reposi¢éo Do Profissional Ausente
E | MODULO 5 - Insumos Diversos
Subtotal A+B +C + D + E)
F MODULO 6 — Custos Indiretos, Tributos E Lucro

PRECO TOTAL POR EMPREGADO
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APENSO IV
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - RECEPGAO

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL - CAU/BR
PREGAO ELETRONICO CAU/BR N.° X/2024

Discriminacéo dos Servi¢os

A Data de apresentacdo da proposta

B Cidade/UF Brasilia-DF

C | Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo SINDISERVICOS CCT 2024
D N° de meses de execucao contratual 12

Identificacdo do Servico

Tipo de Servico Unidade de Medida Qufi?]t:;id;;ztzldé ggrsrt]readtia;r;)em
Recepc¢do (30 h/semanais) Posto 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 T_ipc_) de servi¢co (mesmo servico com caracteristicas Servicos Administrativos
distintas)
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 4221-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.405,96
4 Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Recepcionista
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Basg (proporcional com reducéo para RS 1.640.43
30h/semanais)
B | Adicional Periculosidade
C | Adicional Insalubridade
D | Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13° (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério 0
A conforme Anexo XlI - IN 5/17) 8,33% R$ 136,70
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio 0
B conforme Anexo XII - IN 5/17) 12,10% R$ 198,49
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 335,19
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Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢6es % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 395,12
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 49,39
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - VARIAVEL
D SESC ou SESI 1,50% R$ 29,63
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 19,75
F | SEBRAE 0,60% R$ 11,85
G INCRA 0,20% R$ 3,95
H |FGTS 8,00% R$ 158,04

TOTAL SUBMODULO 2.2
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte (R$ XX, XX x 22 - 6% x Salario Base) -
B Auxilio—Refeigéo/AIiAme.ntac;éo e Cesta Bésica (item 5.3 ) RS 1.262,37
do Termo de Referéncia)
C Auxilio Saude (R$ 187,18 - Clausula 182 CCT) - R$ 187,18
D Assisténcia Odontolégica (R$ 12,81 - Clausula 192 ) RS 12,81
CCT)
E | Seguro de Vida (R$ 3,30 - Clausula 202 CCT) - R$ 3,30
F Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (R$)

2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias

R$ 335,19

2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

%

VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢céo social sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

m [T O W >l w

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicbes
(submédulo 2.2) sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°
13.932/2019)

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

m (m| O [O|®T >

Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submaddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente VALOR (R$)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais

4.2 | Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A | Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)
B Materiais de limpeza e consumo
C | Utensilios
D | Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A | Custos Indiretos
B Lucro
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS
C.2 |COFINS
C.3 |ISS
TOTAL DO MODULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M&o-de-Obra vinculada & execugdo contratual (valor por

empregado) VALOR (R$)
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A MODULO 1 - Composi¢do Da Remuneragio
B MODULO 2 - Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarios
C |MODULO 3 - Proviséo Para Rescis&o
D MODULO 4 — Custo De Reposi¢éo Do Profissional Ausente
E | MODULO 5 - Insumos Diversos
Subtotal A+B +C +D + E)
F MODULO 6 — Custos Indiretos, Tributos E Lucro

PRECO TOTAL POR EMPREGADO
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APENSO V
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGCOS — MOTORISTA

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL - CAU/BR
PREGAO ELETRONICO CAU/BR N.° X/2024

Discriminacéo dos Servi¢os

A Data de apresentacdo da proposta
B Cidade/UF Brasilia-DF
C | Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo SITTRATER CCT 2024
D N° de meses de execucao contratual 12
Identificacdo do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida Qufir:ézidj;ztﬁld? gg?:eadtieg;;m
Motorista executivo(a) Posto 2
Dados para composi¢cao dos custos referentes a mao-de-obra
1 T.ip(.) de servigo (mesmo servigo com caracteristicas Motoristas de veiculos
distintas)
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7823-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 3.300,94
4 Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual) Motorista executivo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A | Salario Base R$ 3.300,94
B Adicional Periculosidade
C | Adicional Insalubridade
D | Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13° (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério 0
A conforme Anexo XlI - IN 5/17) 8,33% R$ 275,07
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatorio 0
B conforme Anexo XlI - IN 5/17) 12,10% R$ 399,41
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 674,48
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuic6es % VALOR (R$)
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A |INSS 20,00% R$ 795,08
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 99,38
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - VARIAVEL
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 59,63
E | SENAI - SENAC 1,00% R$ 39,75
F | SEBRAE 0,60% R$ 23,85
G |INCRA 0,20% R$ 7,95
H |FGTS 8,00% R$ 318,03
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte (XX,XX x 22 - 6% x Salario Base) -
B Auxilio-Refeigéo/AIiAmelntagéo e Cesta Bésica (item 5.3 i RS 1.262.37
do Termo de Referéncia)
C Plano de Saude (R$ 397,00 - Clausula 142 CCT) - R$ 397,00
D Assisténcia Odontolégica (R$ 39,34 - Clausula 132 i RS 39.34
CCT)
E Seguro de Vida (R$ 3,30 - Clausula 152 CCT) - R$ 3,30
F Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 674,48
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuicfes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢cdo social sobre o aviso
prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes
(submédulo 2.2) sobre o Aviso Prévio Trabalhado

m [(O] O W >l w

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso
F prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°
13.932/2019)

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais ‘ % ’ VALOR (R$)
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Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

M |m| O |O|m| >

Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada

%

VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentagéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)
B Materiais de limpeza e consumo
C Utensilios
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C TRIBUTOS
C.1 |PIS
C.2 |COFINS
C.3 |ISS
TOTAL DO MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por VALOR (R$)

empregado)

MODULO 1 - Composicdo Da Remuneragéo
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B MODULO 2 - Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarios
C |MODULO 3 - Proviséo Para Rescis&o
D MODULO 4 — Custo De Reposi¢éo Do Profissional Ausente
E | MODULO 5 - Insumos Diversos
Subtotal A+B +C + D + E)
F MODULO 6 — Custos Indiretos, Tributos E Lucro

PRECO TOTAL POR EMPREGADO
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APENSO VI

MODELO DE PLANILHA DE PRECOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO

ITEM

DESCRICAO

MARCA

QTD/
MES

VALOR
UNIT.

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

Agua Sanitaria (Hipoclorito de Sédio),
soltvel em agua, nao-inflamavel, com
teor de cloro ativo de 2,0% a 2,5% P/P,
embalagem de 1 litro. Fornecimento:
Unidade.

14

Alcool  Liguido, com graduacdo
alcodlica de 70° INPM, embalagem de 1
litro. Fornecimento: Unidade.

13

Desinfetante de uso geral, com acéo
bactericida e germicida, com fragréncia
suave (talco ou lavanda), diluivel em
agua, embalagem de 5 litros.
Fornecimento: Unidade.

04

Limpador multiuso para superficies
lavaveis, em embalagem do tipo
squeeze, com 500ml. Fornecimento:
Unidade.

20

Solventes mineral e vegetal com
aromatizante aspecto fisico liquido
oleoginoso aroma madeira natural
aplicacdo limpeza, lustro e renovacgao
de moveis de madeira embalagem com
200 ml.

Detergente Liquido para remocgdo de
sujeiras e gorduras de lougas, do tipo
neutro, embalagem com 500 ml.

12

Sabonete liquido para as maos,
composigdo: &gua, laurilsulfato, de
sdédio, cloreto de sédio, dietanolamina
cocamida, cocoamidopropilbetaina,
glicerol, metilcloroisotiazolinona,
embalagem com 5 litros.

Alcool em gel, com graduacéo alcodlica
de 70° INPM, embalagem de 5 litro.
Fornecimento: Unidade.

Limpa ceramica e azulejos para
remover sujeiras, manchas e
incrustacdes em superficies ceramicas
(pisos e azulejos). Galdo com 5 litros.

Pagina 71| 94



https://caubr.gov.br/

CAU/BR

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil

Setor de Edificios Pablicos Sul (SEPS), Quadra 702,/902, Conjunto B, 2° Andar
Edificio General Alencastro, CEP 70.390-025, Brasilia-DF | www.caubr.gov.br

10

Limpa vidro, laurel, éter sulfato de
sédio, alcool, etoxilado, alcalinizante,
coadjuvantes, fragrancia e 4agua,
embalagem com 500 ml

11

Odorizador de ambientes aerosol,
fragréncias lavanda ou talco
embalagem com 360ml. Fornecimento:
Unidade.

10

12

Saco de Lixo, na cor preta, capacidade
de 100 litros. Fornecimento: Pacote 100
unidades.

13

Saco de Lixo, na cor preta, capacidade
de 40 litros. Pacote 100 unidades.

14

Rodo de 40cm, com cabo de 1,20m.
Fornecimento: Unidade.

15

Rodo de 30cm, com cabo de 1,20m.
Fornecimento: Unidade.

16

Rodinho de pia, confeccionado em
Polipropileno e borracha (ou EVA),
tamanho aproximado de 15cm x 20cm.

17

Esponja para Lavar Louga, tamanho
110mm x 75mm x 20mm. Pacote com
10 Unidades.

18

Esponja de la de ago, pacote com 8
unidades e peso total de 60g.
Fornecimento: Pacote com 8 unidades.

19

Borrifador/pulverizador confeccionado
em material plastico, com capacidade
de 350ml. Fornecimento: Unidade.

20

Escova para lavar vaso sanitario, com
suporte em inox, com cerdas feitas de
material  sintético, cabo plastico,
tamanho aproximado de 13cm
(diametro das cerdas) x 35 cm (cabo).
Fornecimento: Unidade.

21

Flanela em algod&o, na cor branca,
tamanho aproximado de 38cm x 58cm.
Fornecimento: Unidade.

22

Luva de borracha nitrilica, com
comprimento de aproximadamente
40cm e pontos antiderrapantes na
palma. Fornecimento: Pacote (par de
luvas).

23

Luvas descartdveis para limpeza,
confeccionadas em latex de alta
resisténcia, com pontos antiderrapantes
na palma. Fornecimento: Pacote (par
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de luvas).

24

Panos de Saco, alvejado, na cor
branca, aberto, para limpeza de chao.
Tamanho aproximado: 50cm x 70 cm.
Fornecimento: Unidade.

10

25

Pano multiuso para limpeza leve 100%
viscose e resina, biodegradavel,
tamanho 33cmx58cm, embalagem com
05 (cinco) unidades.

26

Sabdo em barra glicerinado neutro,
Unidade de 200 gramas.

27

Pano de prato/copa, na cor branca,
tamanho aproximado de 40cm x 65cm,
100% algodao.

Fornecimento: Unidade.

28

Papel higiénico neutro compacto,
maciez, resisténcia, folha dupla ou
tripla, tamanho 10cm x 30m cada,
pacote com 16 rolos.

12

29

Papel toalha do tipo interfolhas V-fold
2D folha dupla, caixa com 12 pacotes
de 200 folhas medindo 21 cm x 20cm.

12

30

Refil para descarte de absorvente
embalagem com 25 Unidades.

31

Forro descartdvel para assento de
toalete embalagem com 40 Unidades,
tamanho: 38cm x 45 cm.

32

Dispositivo de tela Aromatizante para
Mictério, protecdo para uso em uringis
de parede de mictérios, C/10 Unidades.

33

Detergente em po (tipo lava-roupas),
embalagem de 1.6 kg.

Fornecimento: Unidade.

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL
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APENSO VI

MODELO DE PLANILHA - QUADRO RESUMO

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL - CAU/BR

PREGAO ELETRONICO CAU/BR N.° X/2024

A - CUSTOS DOS SERVICOS

TIPO DE SERVICO P%-I-SI?I'Z) U\lilf\TLAORF\I’O VAE_(;_%'\)A(E\I/\IUS)AL VALOR ANUAL
Auxiliar de limpeza — 44h 3
Recepcionista — 30h 2
Copeiro(a) — 44h 1
Gargom/garconete — 44h 1
Motorista executivo(a) — 40h 2

B - CUSTOS DOS MATERAIS DE CONSUMO

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

C - VALORES TOTAIS FINAIS

(C=A+B)

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL
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ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CAU/BR N° XX/202X

Das Partes:

| — CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL, autarquia federal de
fiscalizacdo profissional regida pela Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, inscrito no
CNPJ sob o n°® 14.702.767/0001-77, com sede no Edificio General Alencastro, SEPS EQ
702/902, 2° Andar - S/N, BL. “A” e “B”, Asa Sul, CEP 70390-025, Brasilia, Distrito Federal,
representado neste ato pelo (a) (CARGO, NOME, em conjunto com o(a) (CARGO, NOME),
com suporte na Portaria Normativa n° 115, de 20 de marco de 2023, doravante designado
CAU/BR ou CONTRATANTE;

I — NOME DA EMPRESA, pessoa juridica de direito (ESPECIFICAR SE PRIVADO OU
PUBLICO, OU SEM FINS LUCRATIVOS), inscrita no CNPJ sob 0 n° XX. XXX.XXX/XXXX-XX,
com sede na (ENDERECO COMPLETO DA EMPRESA), CEP XX.XXX-XXX, representada
neste ato pelo(a) (CARGO, NOME), doravante designada CONTRATADA,;

RESOLVEM, tendo em vista o constante no Processo Administrativo Eletronico CAU/BR
Sistema SEI n® 00146.000568/2023-71 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, e demais legislacdes aplicaveis, celebrar o presente Contrato, decorrente
do Pregédo Eletrénico CAU/BR n° X/2024, o que fazem mediante as clausulas e condicdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento tem por objeto a contratagédo de servi¢os continuos
terceirizados de auxiliar de limpeza, garcom/garconete, copeiro(a), recepcionista e motorista
executivo(a), incluindo o fornecimento de materiais de consumo e de higiene/limpeza, a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitagdo/Aviso de Dispensa de Licitacéo;

1.2.3. A proposta do(a) Contratado(a), datada de XX de XXXX de ano;

1.2.4. Autorizacdo da Dispensa/lnexigibilidade, quando aplicavel;

1.2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo € de até 5 (cinco) anos, contados da data de
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021, e prorrogavel, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com a contratada, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos
tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntada manifestacdo técnica que apresente as informagdes pertinentes sobre
as condicfes da execucéo contratual, bem como as justificativas da manutencéo do interesse
da Administragdo na continuidade da prestacdo dos servicos;

2.2.3. Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
2.2.4. Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitagcdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo & prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao deverdo ser reduzidos
ou eliminados como condi¢éo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangOes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucgdao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condi¢cbes de conclusao, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor total da contratacdo sera de R$ XXXXX (por extenso), conforme termos da
tabela a seguir:

QTD/ VALOR VALOR

POSTO | UNITARIO MENSAL VALOR ANUAL

TIPO DE SERVICO CATSER
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Auxiliar de limpeza — 44h 24031 3
Recepcionista — 30h 8729 2
Copeiro(a) — 44h 14397 1
Garcom/gargonete — 44h 5363 1

Motorista executivo(a) —
40h 15008 2

B - CUSTOS DOS MATERAIS DE CONSUMO

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

C - VALORES TOTAIS FINAIS (C=A +B)

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdésito Vinculada - bloqueada para movimentacao,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econémico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.2.1. Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

7.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta, de xx
de xxxx de ano.
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7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o0 interregno minimo 1 (um) ano seré
contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao
ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacgéo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragéo Puablica, de matéria ndo trabalhista,
de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou
gue estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para o0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado
efetuarq a comprovacgéo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagéo
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. Arepactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente 0 aumento de custos da mao
de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacgédo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes
do mercado, o0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento XXXX (por extenso), com base na seguinte férmula:

R=V (I -=1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
de apresentacdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10.  No caso de atraso ou nédo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, por periodo
igual ou superior a 60 (sessenta) dias, o contratante pagara ao contratado a importancia
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calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.10.1. Fica o contratado obrigado a apresentar memoéria de célculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.12.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substitui¢ao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado
que justifigue o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15.  Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais
de méo de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16.  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderéo se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.17.  Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
contratante ou ao contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacéo
solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 60 (sessenta)
dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacao comprobatéria da
variacdo dos custos a serem repactuados.

7.21.1. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado n&o
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variagdo dos custos.

7.22.  Arepactuacédo de precos sera formalizada por apostilamento.
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7.23.  As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art.
124, inciso |l, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.24. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a propor¢ao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.25. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisédo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacédo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua
efetiva repercusséo sobre os pre¢os contratados.

7.26.  Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DOS MATERIAIS DE CONSUMO

8.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
contado da data de realizagédo do certame.

8.2. Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do INPC -
indice Nacional de Precos ao Consumidor.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou nédo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ado) adotado(s), em substituigcao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. S&o obrigacbes do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
9.1.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
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parte, as suas expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigactes
pelo Contratado;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensado, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.6. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a execucéo do objeto, no
prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

9.1.7. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

9.1.8. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como:

9.1.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

9.1.8.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

9.1.8.3. Estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;
9.1.8.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

9.1.8.5. Demandar a funcionério do contratado a execucédo de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacgéo;

9.1.8.6. Prever exigéncias que constituam intervencgéo indevida da Administragdo na gestéo
interna do contratado.

9.1.9. Cientificar a Assessoria Juridica para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagfes pelo Contratado;

9.1.10. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execucao do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢édo do
ajuste.

9.1.10.1. A Administragdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

9.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pela contratada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

9.1.12. Nos casos com previsao de garantia contratual, notificar os emitentes das garantias
guanto ao inicio de processo administrativo para apuragédo de descumprimento de clausulas
contratuais.

9.1.13. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por
qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
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empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A contratada deve cumprir todas as obriga¢cfes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes dispostas a seguir.

10.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucgédo do contrato, quando aplicavel.

10.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

10.3.  Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior;

10.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacfes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

10.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugcédo ou dos materiais empregados;

10.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

10.7. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

10.8.  Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no érgao contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.9. Quando néo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢éo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da contratada; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;
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10.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributrias e as demais
previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

10.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

10.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

10.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

10.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

10.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

10.17. Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacédo na licitagdo;

10.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

10.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

10.21. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

10.22. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

10.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;
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10.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacbes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e
bem-estar no trabalho;

10.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao do objeto;

10.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

10.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

10.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

10.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte;

10.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante.

10.31.1. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagdo do pagamento.

10.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuic6es previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

10.33. Né&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

\

10.34. Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servi¢o, conforme descrito no Termo
de Referéncia;

10.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

10.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o contratado
relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;
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10.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencédo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.37.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuic6es previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagéo dos servi¢cos ou da admissao do empregado;

10.37.2. Viabilizar a emisséo do cartédo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissao do empregado;

10.37.3. Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

10.38. Na&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se
tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006;

10.39. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.
30, 819, II, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das
excegoOes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

10.40. Para efeito de comprovagédo da comunicagao, a contratada devera apresentar cépia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de méo de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacéo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo
expressa.

11.2. Osdados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

11.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
0s contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
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cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

11.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

11.9. O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
agueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢éo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na
LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, editadas na forma da
LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. A contratada prestara garantia de execugdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, nos
moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor inicial anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha
de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execug¢do dos
servicos contratados.

12.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, ter4 validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s término deste prazo de vigéncia.
12.3. Nos casos de utilizacdo da modalidade seguro-garantia, serdo observadas as
seguintes disposicoes:

12.3.1. O prazo de vigéncia da apdlice devera acompanhar as modificacdes referentes a

vigéncia deste mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora, permanecendo
em vigor mesmo que a contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas.
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12.3.2. Mediante solicitagado da contratada, a Administracdo podera, desde que verificada a
fiel execucéo do contrato, autorizar a liberacdo da garantia ao término da vigéncia contratual.

12.3.3. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

12.3.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao
ou de aniverséario, desde que mantidas as condigbes e coberturas da apolice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 0 deste contrato.

12.3.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

12.4. Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida
apos a fiel execugdo do contrato ou ap0ds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragéo
e, quando em dinheiro, ser& atualizada monetariamente.

12.5. Na hip6tese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, a contratada ficard desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a
apoélice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administracao.

12.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néao
adimplemento das demais obrigacfes nele previstas;

12.6.2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

12.6.3. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

12.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

12.8.  Caso a opc¢dao seja por utilizar titulos da divida puablica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

12.9.  No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdodigo
Civil.

12.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacéo.

12.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

12.12. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

12.12.1. O emitente da garantia ofertada pela contratada devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
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clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.12.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apolice, sua caracterizacdo e comunicacado poderdao ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifiqgue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

12.13. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo
para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada
de declaracédo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu
todas as clausulas do contrato.

12.13.1. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucéo do contrato ou
apoés a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente.

12.13.2. A garantia somente serda liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussodes previdenciérias e relativas ao FGTS, observada a legislagéo que rege a matéria;

12.13.3. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra
a interrupcao do contrato de trabalho.

12.14. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

12.14.1. Do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou
12.14.2. Da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servigos.

12.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

12.16. A contratada autoriza 0 contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital/Termo de Referéncia e neste Contrato.

12.17. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

13.1.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

13.1.2. Der causa a inexecuc¢dao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato;
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13.1.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

13.1.5. Apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do
contrato;

13.1.6. Praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
13.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato,
sempre que nédo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4 do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposigéo de penalidade mais grave;

13.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos itens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 do subitem acima deste Contrato,
bem como nos itens 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, que justifiguem a imposi¢cédo de penalidade mais
grave.

13.2.4. Multa:

13.2.4.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

13.2.4.1.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée
0 inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

13.2.4.2. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 5% (cinco inteiros por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacao, suplementacéo ou reposicdo da garantia.

13.2.4.3. Compensatoria de 2% (dois inteiros por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor
total do contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

13.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacado de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

13.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferencga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
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13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicagdo das sances realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lein®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
13.6.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
13.6.2. As peculiaridades do caso concreto;

13.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
13.6.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

13.6.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacBes dos érgaos de controle.

13.7.  Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

13.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sang¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia.

13.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e
Suspensas (CEIS), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

13.10. As sang0fes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
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14.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. A extincéo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo da contratada pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

14.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao contratual ocorrera apés 2
(dois) meses da data da comunicacéo.

14.3. O contrato também podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.3.2. A alterag&o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alterag&o subjetiva.

14.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizac¢des e multas.

14.5. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.

14.6. O nédo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincdo do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagéo das penalidades cabiveis.

14.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual,
guando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

14.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisérias ou 0s documentos que comprovem gque os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacéo de servigcos, sem que ocorra a interrupgcao
do contrato de trabalho.

14.9.  Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.9.1. A garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacfes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a
gual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos
da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, Ill, b, da Lei n.° 14.133/2021); e
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14.9.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

14.10. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121,
83°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

14.11. O contratante podera ainda:

14.11.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagao que
rege a matéria; e

14.11.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

14.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagéo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento CAU/BR deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

15.1.1. Conta contabil: 6.2.2.1.1.01.04.04.006 — Servicos de apoio administrativo e
operacional.

15.1.2. Centro de custos: 4.02.05.001 — Manutenc¢éo da Geréncia Administrativa.

15.2.  Findo cada exercicio financeiro, cabera a Administracao a indicacdo da respectiva
dotacdo orgamentaria e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposic¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1.  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
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da Lein°® 14.133, de 2021.

17.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

17.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1.  Ficaeleito o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.

Brasilia (DF), XX de XXXX de XXXX.

CONTRATANTE:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DO CAU/BR

Cargo

CONTRATADA:
RAZAO SOCIAL

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA
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Cargo
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