CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL (CAU/BR)
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N2 5 — CAU/BR, DE 7 DE MARCO DE 2024

A Presidente do CAU/BR torna publicos o resultado final na prova discursiva, a convocagdo para
a avaliagcao biopsicossocial dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e a convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracdo dos candidatos negros, referentes ao concurso publico para o provimento de vagas e a
formacado de cadastro de reserva em empregos de nivel superior e de nivel médio.
1 DO RESULTADO FINAL NA PROVA DISCURSIVA
1.1 Resultado final na prova discursiva, na seguinte ordem: emprego, nimero de inscricdo, nome do
candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva (Ps).
1.1.1 EMPREGO 1: ADVOGADO(A)
10002621, Armando Fortes Peixoto, 7.97 / 10003488, Bruno Ribeiro dos Santos, 7.56 / 10000339, Caetano
Santos de Almeida, 8.05 / 10004298, Camila Guimaraes Melo, 8.41 / 10004015, Carlos Antunes Guiotti
dos Santos, 6.75 / 10006648, Daniel Soares Veloso, 8.30 / 10003392, David de Castro Martins, 7.48 /
10003952, Felipe de Castro Santos, 8.28 / 10002870, Fernanda Pissolito Bezerra, 7.43 / 10007860,
Gerrana Lima Carneiro, 9.12 / 10005034, Guilherme Porto Moreira, 7.26 / 10006037, Gustavo Jose de
Deus Souza Gomes, 8.31 / 10000784, Jesus Pearce Pessoa Neto, 7.18 / 10001141, Matheus Fellipe de
Paula Silva, 8.37 / 10004943, Matheus Silva Ribeiro, 5.90 / 10002426, Rebecca Gomes Cristal Pio, 8.34 /
10007964, Rodolfo dos Santos Born, 8.28 / 10004885, Viviane Reis Pontes, 6.67.
1.1.1.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia na prova discursiva, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem
alfabética e nota final na prova discursiva (Ps).
10004168, lan Neres Teixeira, 7.40 / 10001212, Jose Stalin de Andrade Junior, 5.62 / 10007840, Rafael
Oliveira Kuhn, 9.97.
1.1.1.2 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(P3).
10002138, Alexandre Bispo dos Anjos, 7.39 / 10000990, Antonio Felix do Nascimento Neto, 9.79 /
10002621, Armando Fortes Peixoto, 7.97 / 10000841, Arthur de Andrade Benetele, 7.50 / 10000771,
Barbarah Cleo Rodrigues Juvencio de Oliveira, 6.82 / 10006876, Emily Machado de Farias, 6.38 /
10003973, Ester Fortes Peixoto, 8.37 / 10000987, Gabriel Andrade Ribeiro, 6.56 / 10003084, Gabriela
Moura Barreto, 4.91 / 10000295, Hully Helen Conceicao Rosario Oliv Eira, 7.53 / 10004344, Jaderson Costa
Amaral, 7.11 /10004139, Karla Walkyria Nunes da Silva, 4.98 / 10004820, Ligiane Moreira Benassuly, 5.74
/ 10008364, Mateus da Silveira Pinto, 9.02 / 10004696, Matheus Oliveira Guimaraes, 7.21 / 10007965,
Priscila Mousinho de Moura Fe, 9.02 / 10005746, Ramon Vernay Lopes, 7.24 / 10006661, Talita Fernandes
Martins, 9.09 / 10002105, Thatianne de Lima Gomes, 5.34 / 10001757, Vinicius Lopes Alves Vieira, 6.76.
1.1.2 EMPREGO 2: ANALISTA DE GEOTECNOLOGIA
10005915, Clarisse Lacerda Mata, 7.20 / 10006732, Geovane Piveta Vinhal, 3.22 / 10003665, Joao Luiz
Trindade Melo, 5.75 / 10000049, Lucas Garcia Magalhaes Peres, 9.12 / 10002963, Mireille Paula Machado,
8.08 / 10000734, Rafael Viana de Sousa, 7.50 / 10001564, Renato Borges Ferreira, 7.68 / 10001992,
Santiago Wolnei Ferreira Guimaraes, 7.44.
1.1.2.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia na prova discursiva, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem
alfabética e nota final na prova discursiva (Ps).
10001564, Renato Borges Ferreira, 7.68.



1.1.2.2 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(Ps).

10002963, Mireille Paula Machado, 8.08 / 10007789, Myllena Alves Amancio, 8.12 / 10001992, Santiago
Wolnei Ferreira Guimaraes, 7.44.

1.1.3 EMPREGO 3: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

10002883, Caroline Silveria Ribeiro, 6.72 / 10002022, Guilherme Sousa de Oliveira, 2.10 / 10003924,
Gustavo de Souza da Silva, 6.54 / 10006891, Jhonny Fernandes de Jesus, 6.59 / 10004365, Juliano Sposito
Galdino, 6.36 / 10006465, Rodrigo Torres Carrilho da Costa, 5.80.

1.1.3.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia na prova discursiva, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem
alfabética e nota final na prova discursiva (Ps).

10006153, Wagner Santana, 7.08.

1.1.3.2 Resultado final na prova discursiva, na seguinte ordem: nimero de inscricdo dos candidatos que
se autodeclararam negros, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva (Ps).
10002883, Caroline Silveria Ribeiro, 6.72 / 10002022, Guilherme Sousa de Oliveira, 2.10 / 10003924,
Gustavo de Souza da Silva, 6.54 / 10006891, Jhonny Fernandes de Jesus, 6.59 / 10004365, Juliano Sposito
Galdino, 6.36.

1.1.4 EMPREGO 4: ANALISTA DE SISTEMA DE INFORMAGCAO

10004000, Beatriz Bosso Katumata, 3.95 / 10001749, Denner Ribeiro Bacelar, 2.86 / 10008178, Diego de
Almeida Ribeiro, 6.62 / 10000631, Francisco Jandervandi Matos de Amorim, 5.68 / 10006277, Jefferson
de Oliveira Santos, 6.32 / 10008303, Lucas Rodrigues Fonseca, 6.74 / 10004790, Nilson Santos da Silva,
7.31 /10002758, Victor Rocha de Souza, 4.86.

1.1.4.1 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(P3).

10005122, Aecio Fernandes Galiza Magalhaes, 8.96 / 10001749, Denner Ribeiro Bacelar, 2.86 / 10006592,
Luis Eduardo Alkmin La Torre, 7.59 / 10006820, Naneto Almeida da Silva Morbeck, 3.09 / 10004790, Nilson
Santos da Silva, 7.31 / 10004960, Pedro Costa Barros, 5.68.

1.1.5 EMPREGO 5: ANALISTA TECNICO(A)

10000993, Ana Maria de Sousa Chagas, 6.59 / 10006308, Andre Xavier e Silva Chaves, 7.50 / 10005227,
Ardonio Lopes Lima, 6.08 / 10004955, Augusto Rosa Amorim, 7.50 / 10004220, Barbara Rodrigues
Vilarinho, 9.16 / 10005895, Carlos Roberto Cavalcante Morato Junior, 8.10 / 10002903, Daniel Barbosa de
Sousa, 5.86 / 10005714, Daniel de Sena Guerra, 7.56 / 10000953, Daniel Nowicki Goncalves da Silva, 7.46
/ 10000094, Daniel Silva Nascimento de Oliveira, 5.92 / 10006072, Delcides Inacio de Oliveira Junior, 7.03
/ 10007375, Diego Tomazetto de Carvalho, 9.16 / 10001818, Edgar Batista de Azevedo Caetano, 9.30 /
10006247, Elton da Silva Jesus, 8.24 / 10000974, Fernanda Carvalho Lucas, 8.24 / 10006742, Gabriela
Guimaraes de Oliveira, 9.02 / 10000150, Gersica Mendes da Silva, 6.32 / 10003427, Guilherme Caixeta
Gomes de Bezerra, 9.80 / 10001569, Guilherme Santiago Carrijo Cabral Sousa, 8.26 / 10004372, Hugo
Leonardo de Paula Lopes, 9.16 / 10005843, Isabela Caixeta Rocha, 4.17 / 10007682, Jaqueline de Souza
Cardoso Alecrim, 8.05 / 10001307, Jessica Esther Machado Farias, 8.37 / 10005090, Joao Augusto M de
Magalhaes, 7.26 / 10007217, Joao Marcos Avelino de Sousa, 6.39 / 10006228, Laryssa Carvalho Rodrigues,
7.53 / 10000413, Leonardo Costa da Silva, 5.97 / 10006119, Luisa Gomes Parucker, 7.43 / 10008372,
Marcus Vinicius Pereira da Silva, 7.33 / 10002234, Paloma Messias Goncalves, 7.23 / 10000158, Teresinha
de Jesus Leal de Saboia, 9.01 / 10001138, Vanessa Santos Marcal, 7.84 / 10003636, Wallacy Souza Reis,
7.38.

1.1.5.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia na prova discursiva, na seguinte ordem: numero de inscricao, nome do candidato em ordem
alfabética e nota final na prova discursiva (Ps).



10004955, Augusto Rosa Amorim, 7.50 / 10005446, Fabricio Jonathan Pereira, 6.45 / 10000115, Genilton
dos Reis Silva, 7.17 / 10008048, Rebeca Dantas Fernandes, 8.25.

1.1.5.2 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(Ps).

10004479, Amanda Vieira de Sousa Batista, 7.36 / 10006308, Andre Xavier e Silva Chaves, 7.50 /
10006765, Carlos Frederico Novelino de Araujo, 3.85 / 10003850, Caroline Batista Bezerra Peixoto, 5.93 /
10002903, Daniel Barbosa de Sousa, 5.86 / 10005714, Daniel de Sena Guerra, 7.56 / 10002436, Felipe
Generoso Vieira, 7.03 / 10003369, Gabriel Victor Sebba Dantas, 8.21 / 10000115, Genilton dos Reis Silva,
7.17 / 10007302, Giannina Lorena Ferreira Santoro, 6.65 / 10003107, Glaucicleide de Oliveira Grigorio,
1.61 /10004676, Glesse Custodio Pinto, 8.28 / 10005090, Joao Augusto M de Magalhaes, 7.26 / 10003700,
Laene Silva dos Santos, 5.69 / 10006412, Leonardo Santos Diniz, 7.42 / 10002237, Leticia Ranifer de Souza
Barreto, 3.32 / 10005899, Lucimara da Silva Neves, 6.55 / 10006487, Luisa de Moura Ferreira Dourado,
8.27 /10002551, Maik Naveca Lima, 7.33 /10001152, Marcus Vinicius de Matos Oliveira, 7.40 / 10000048,
Marcus Vinicius Lima Martins, 7.43 / 10001527, Maria Rita da Silva Santos, 2.62 / 10007223, Marta Lopes
Fernandes, 4.90 / 10003347, Matheus Moreno Fernandes Barbosa, 7.40 / 10000749, Myria Luanna Lima
Costa, 8.12 / 10004667, Nayara de Jesus Nascimento Santana, 5.95 / 10000419, Osmar Adriano Alves
Filho, 6.54 / 10002234, Paloma Messias Goncalves, 7.23 / 10001528, Rafahel Nobrega da Silva, 9.18 /
10000600, Raquel Durans Salomao, 5.60 / 10003096, Raysa Micaelle dos Santos Martins, 9.16 / 10004414,
Renan dos Anjos Moura, 7.48 / 10003306, Sergio Tiago Basso de Lima, 5.94 / 10001619, Thalita Najara da
Silva Santos, 6.35 / 10001661, Thogarma Batista de Sousa Nascimento, 7.40 / 10000610, Vania Bento da
Costa Alves, 3.22 / 10003636, Wallacy Souza Reis, 7.38.

1.1.6 EMPREGO 6: ARQUITETO(A) E URBANISTA

10003575, Adriane Balieiro Oliveira, 8.85 / 10000321, Ana Carolina Medeiros Dutra, 9.22 / 10006173,
Bernardo Pinho Rodrigues, 8.31 / 10000072, Carmen Jimenez Castro, 8.35 / 10003202, Clara Troncoso
Mello, 9.90 / 10001477, Clarissa Sapori Avelar, 8.99 / 10000223, Debora Motta Cafe, 7.07 / 10000658,
Degleson da Conceicao Silva, 7.92 / 10006757, Eduardo Rodrigues da Silva, 8.31 / 10000186, Fernanda
Venancio Aleixo, 7.85 / 10006467, Hana Augusta de Andrade, 7.60 / 10002912, Joao Francisco Teixeira
Teofilo, 8.37 / 10000752, Louise Maciel Leite, 8.28 / 10007508, Mariana Brandao de Melo, 9.80 /
10001834, Natalia de Oliveira Campos, 7.29 / 10000077, Raphaela Rezende Ariza, 9.12 / 10002681,
Reinaldo Navarro Resio Amorim, 4.50 / 10007451, Sayonara Avelino Cardoso, 6.59 / 10001006, Suiane
Leticia Araujo da Silva, 6.28.

1.1.6.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia na prova discursiva, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem
alfabética e nota final na prova discursiva (P3).

10003220, Jessica Rodrigues Alves, 4.74 / 10002086, Junior da Silva Mata, 7.20 / 10005064, Ramires Silva
Soares Camelo, 5.13.

1.1.6.2 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(P3).

10005970, Ana Luiza Damasceno Correa da Silva, 5.96 / 10001403, Bruna Brito Alves, 6.75 / 10007157,
Catarina Lago Faustino, 7.30 / 10005494, Cleidiane Pereira dos Santos, 7.26 / 10000658, Degleson da
Conceicao Silva, 7.92 / 10007186, Edjane Juliana Porto da Rocha, 8.16 / 10006797, Fabiana Simoes dos
Santos, 5.58 / 10000186, Fernanda Venancio Aleixo, 7.85 / 10004338, Geniv Catarina Bezerra Mateus,
6.59 / 10003220, Jessica Rodrigues Alves, 4.74 / 10007650, Kianny Costa Santana, 3.29 / 10003099,
Laryssa Lorranie Paiva Marinho, 5.67 / 10001145, Luciana Rocha de Moraes, 8.79 / 10000052, Maria Laura
de Almeida Santos, 7.30 / 10008282, Mateus Marques Rangel, 8.37 / 10006323, Matozalem Sousa
Santana, 6.61 / 10007623, Patricia Lorena Cota da Silva, 6.47 / 10005064, Ramires Silva Soares Camelo,
5.13 / 10000377, Taina Bezerra Correia Aredes, 8.05 / 10001314, Tamara Alves Barbosa Neres, 5.70.



1.1.7 EMPREGO 7: CONTADOR(A)

10005664, Alencar da Rosa Bravo, 7.43 / 10006617, Brenda Frota Franca, 8.28 / 10002820, Ciro Affonso
de Azevedo, 8.29 / 10006511, Fabiolla Alves Ferreira, 6.61 / 10007254, Maria Eduarda Kanzler Caselli, 7.50
/ 10005896, Ney Junio Lopes Souza, 3.51 / 10002457, Raizza Cristina de Oliveira Baptista, 4.36 / 10005427,
Vinicius Borges Miatelo, 9.06.

1.1.7.1 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(Ps).

10002820, Ciro Affonso de Azevedo, 8.29 / 10005983, Leandro Faria Freitas, 5.65 / 10000190, Leonardo
Alves D Almeida, 9.79 / 10005896, Ney Junio Lopes Souza, 3.51 / 10007168, Rafael Glayson Rodrigues
Martins, 8.23 / 10002457, Raizza Cristina de Oliveira Baptista, 4.36 / 10008071, Sara Cristina Soares de
Jesus, 7.29 / 10000145, Victor Hugo Peres dos Santos, 7.09.

1.1.8 EMPREGO 8: JORNALISTA

10000620, Andre Renato de Araujo Souza, 8.31 / 10002951, Angelyca da Cruz Miranda, 7.43 / 10003910,
Camila Luciana Goes Capiberibe, 7.26 / 10005261, Camila Maria Torres Medeiros, 9.97 / 10005003,
Daniele Moitinho Dourado Valois Rios, 6.51 / 10005602, Leonardo de Souza, 9.06 / 10007713, Mariana
de Avila Palhares, 5.80 / 10000570, Raquel Miura Bonazzi, 5.87 / 10006919, Renan Apuk da Silva Costa,
8.96.

1.1.8.1 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(Ps3).

10000209, Camilla Kely Pacheco Perpetuo, 7.43 / 10000297, Felipe de Andrade Barbosa Gomes, 9.06 /
10004970, Francinelio de Assuncao Sousa, 6.63 / 10000364, Giselle Cristina dos Santos Cintra, 8.01 /
10002413, Gustavo Franca Vitoria de Oliveira, 6.67 / 10006919, Renan Apuk da Silva Costa, 8.96 /
10001119, Samir Mendes de Mello, 5.01.

1.1.9 EMPREGO 9: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

10001483, Amanda de Oliveira Menezes, 9.81 / 10006310, Andre Xavier e Silva Chaves, 6.73 / 10001586,
Anna Caroline de Morais Martins, 8.39 / 10004673, Brandon Araujo Teixeira, 9.86 / 10006251, Breno
Ricardo Brazao de Lima, 6.77 / 10000160, Carla Priscila Santos de Paula, 8.29 / 10006966, Dandara Maria
Vitalina da Silva Caldeira, 8.32 / 10002533, Deyvid Lima Silva, 9.67 / 10005486, Diana Barroso dos Santos,
6.74 / 10004035, Gustavo Luiz Barros Faria, 6.55 / 10004373, Hugo Leonardo de Paula Lopes, 8.35 /
10002503, Iwkersom Sacramento Nunes, 8.25 / 10002932, Jacqueline de Assuncao Soares, 6.72 /
10003506, Juliana Saad Vieira, 8.29 / 10007639, Kelly Cavalcanti da Costa e Silva, 7.84 / 10004902, Kelly
Maria Pereira de Almeida, 6.72 / 10006141, Lucas dos Santos de Sousa, 8.29 / 10001737, Lucas Henrique
Rodrigues Rego, 6.65 / 10006120, Luisa Gomes Parucker, 9.83 / 10001313, Marcelo Batista Lima, 5.40 /
10006608, Marilia da Silva Souza, 8.35 / 10003598, Mateus de Souza Santos, 8.32 / 10003008, Mateus
Raspante Faria, 8.35 / 10000754, Myria Luanna Lima Costa, 6.62 / 10001964, Raphael Teixeira dos Santos,
9.90 / 10007679, Rebeca de Menezes Barbosa, 8.35 / 10001354, Salomao Prado de Alencar, 9.60 /
10001139, Vanessa Santos Marcal, 6.63 / 10001761, Vinicius Lopes Alves Vieira, 8.31 / 10003483, Yanca
Cristina Barros da Silva, 9.90.

1.1.9.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia na prova discursiva, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem
alfabética e nota final na prova discursiva (P3).

10005269, Itamar Araujo, 8.16 / 10002532, Jorge Henrique da Silva Costa, 7.87 / 10006902, Kleber Oliveira
Salgado, 6.36.

1.1.9.2 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(Ps3).



10006444, Adriana de Jesus dos Santos, 6.75 / 10006205, Ana Paula Marques de Lima, 6.84 / 10006310,
Andre Xavier e Silva Chaves, 6.73 / 10001116, Ane Karollyne Gomes Curado, 6.51 / 10002394, Cleber
Pereira de Oliveira, 8.05 / 10006966, Dandara Maria Vitalina da Silva Caldeira, 8.32 / 10000659, Degleson
da Conceicao Silva, 6.32 / 10005486, Diana Barroso dos Santos, 6.74 / 10007057, Fabio Araujo, 6.74 /
10000192, Fernanda Venancio Aleixo, 7.67 / 10005352, Fernanda Zica de Sousa, 7.94 / 10003408, Gabriel
Victor Sebba Dantas, 9.80 / 10003026, Gustavo Roger Melo Pereira, 8.22 / 10006145, Hemerson Pereira
de Souza Alves, 9.97 / 10005095, Joao Augusto M de Magalhaes, 9.62 / 10004531, Joao Marcos Costa de
Sousa, 8.07 / 10000396, Jorge Henrique Rodrigues Costa, 8.32 / 10002238, Leticia Ranifer de Souza
Barreto, 9.70 / 10003388, Leticia Sousa Lima da Silva, 9.77 / 10007910, Lidia Mayra Rodrigues Silva, 8.32
/ 10004824, Ligiane Moreira Benassuly, 8.25 / 10002017, Luara Cristie Lima Queiroz, 8.25 / 10001737,
Lucas Henrique Rodrigues Rego, 6.65 / 10005215, Marcia Pereira dos Santos, 6.70 / 10000203, Marcos
Ribeiro de Souza, 8.15 / 10006608, Marilia da Silva Souza, 8.35 / 10000754, Myria Luanna Lima Costa, 6.62
/ 10005769, Pamela Michelly de Souza Santos, 8.24 / 10007053, Rayza Leitao da Cunha, 6.80 / 10007679,
Rebeca de Menezes Barbosa, 8.35 / 10003240, Renato Oliveira Clastes, 4.38 / 10002200, Samuel Mendes
de Araujo Macedo, 6.54 / 10006088, Sidnei Pereira dos Santos, 6.74 / 10003839, Sidneya dos Santos Lima,
6.30 / 10007457, Sofia Ferreira Capistrano, 6.37 / 10001761, Vinicius Lopes Alves Vieira, 8.31 / 10003356,
Welton Alves da Silva, 6.42 / 10003483, Yanca Cristina Barros da Silva, 9.90.

1.1.10 EMPREGO 10: ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

10000420, Abdiel Nunes Pereira, 8.24 / 10005946, Alice Almeida Caetano dos Santos, 8.38 / 10007161,
Ana Beatriz Goncalves Bastos, 6.54 / 10007418, Bruno Vinicius Costa Andrade, 6.69 / 10007313, Cintia
Soares Cirolini, 6.73 / 10000073, Davi Costa Scartezini, 6.29 / 10006683, Elionai da Silva Lisboa, 6.49 /
10006316, Firmino Alves de Santana Filho, 7.93 / 10003148, Gabriel Santos Teixeira, 5.14 / 10005847,
Gabriel Souza da Silva, 4.70 / 10006995, Guilherme Ribeiro de Araujo, 8.15 / 10005572, Italo Lopo Matos,
6.34 /10007672, Jadilson Nascimento da Cruz Junior, 5.70 / 10007260, Joao Henrique Santos Bellino, 8.21
/ 10008241, Jose Luiz Araujo Silva, 7.87 / 10007839, Karina Neri dos Santos, 6.69 / 10007156, Leander
Guilherme Silva Saraiva, 6.46 / 10006518, Leandro Veras de Souza, 8.29 / 10003357, Lucas Rodrigues
Alves, 6.34 / 10004564, Lucas Sousa dos Santos, 6.15 / 10007386, Luiz Carlos Costa Zytkuewisz, 6.63 /
10007003, Luiz Carlos Souza da Silva, 6.46 / 10000944, Murilo Carvalho de Lucena, 6.11 / 10002701,
Nathan Ribeiro de Melo Zanotte, 8.15 / 10004549, Nayara de Souza Wilhelms, 8.21 / 10006146, Paulo
Gabriel Mendes dos Santos, 6.77 / 10005050, Paulo Henrique Lima, 8.15 / 10004418, Pedro Magalhaes
Martins, 8.32 / 10006029, Ricardo Lazaro de Oliveira, 7.73 / 10001795, Rodrigo Penha Mendonca, 6.15 /
10007037, Sebastiao Gomes Calacia Junior, 9.00 / 10005024, Willian da Silva, 8.01.

1.1.10.1 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(P3).

10007161, Ana Beatriz Goncalves Bastos, 6.54 / 10006316, Firmino Alves de Santana Filho, 7.93 /
10004564, Lucas Sousa dos Santos, 6.15 / 10007003, Luiz Carlos Souza da Silva, 6.46 / 10006029, Ricardo
Lazaro de Oliveira, 7.73.

1.1.11 EMPREGO 11: ASSISTENTE TECNICO-FINANCEIRO(A)

10006634, Brenda Frota Franca, 9.70 / 10004716, Debora Pinto de Castro, 8.37 / 10003484, Elaine Silva
de Carvalho, 6.36 / 10006844, Flavia Garcia Santana, 6.74 / 10005806, Geovana Callasans Veras Pessoa,
8.32 /10006007, Izis Camilla Leal da Silva, 6.75 / 10008025, Joao Paulo Alves da Cunha, 8.39 / 10000191,
Leonardo Alves D Almeida, 8.30 / 10004942, Rafael de Alcantara Sena, 6.75 / 10008075, Sara Cristina
Soares de Jesus, 6.66 / 10006909, Thiago Claudino Lima, 7.90.

1.1.11.1 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros na prova discursiva, na seguinte
ordem: numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final na prova discursiva
(Ps3).

10003484, Elaine Silva de Carvalho, 6.36 / 10000191, Leonardo Alves D Almeida, 8.30 / 10002459, Raizza
Cristina de Oliveira Baptista, 8.04 / 10008075, Sara Cristina Soares de Jesus, 6.66.



2 DA CONVOCACAO PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SOLICITARAM
CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1 Convocacdo para a avaliacdo biopsicossocial dos candidatos que solicitaram concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, na seguinte ordem: emprego, nimero de inscricio e nome do
candidato em ordem alfabética.

2.1.1 EMPREGO 1: ADVOGADO(A)

10004168, lan Neres Teixeira / 10001212, Jose Stalin de Andrade Junior / 10007840, Rafael Oliveira Kuhn.
2.1.2 EMPREGO 2: ANALISTA DE GEOTECNOLOGIA

10001564, Renato Borges Ferreira.

2.1.3 EMPREGO 3: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

10006153, Wagner Santana.

2.1.4 EMPREGO 5: ANALISTA TECNICO(A)

10004955, Augusto Rosa Amorim / 10005446, Fabricio Jonathan Pereira / 10000115, Genilton dos Reis
Silva / 10008048, Rebeca Dantas Fernandes.

2.1.5 EMPREGO 6: ARQUITETO(A) E URBANISTA

10002086, Junior da Silva Mata / 10005064, Ramires Silva Soares Camelo.

2.1.6 EMPREGO 9: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

10005269, Itamar Araujo / 10002532, Jorge Henrique da Silva Costa / 10006902, Kleber Oliveira Salgado.
3 DA CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

3.1 Convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos
candidatos negros, na seguinte ordem: emprego, nimero de inscricdio e nome do candidato em ordem
alfabética.

3.1.1 EMPREGO 1: ADVOGADO(A)

10002138, Alexandre Bispo dos Anjos / 10000990, Antonio Felix do Nascimento Neto / 10002621,
Armando Fortes Peixoto / 10000841, Arthur de Andrade Benetele / 10000771, Barbarah Cleo Rodrigues
Juvencio de Oliveira / 10006876, Emily Machado de Farias / 10003973, Ester Fortes Peixoto / 10000987,
Gabriel Andrade Ribeiro / 10000295, Hully Helen Conceicao Rosario Oliv Eira / 10004344, Jaderson Costa
Amaral /10004820, Ligiane Moreira Benassuly / 10008364, Mateus da Silveira Pinto / 10004696, Matheus
Oliveira Guimaraes / 10007965, Priscila Mousinho de Moura Fe / 10005746, Ramon Vernay Lopes /
10006661, Talita Fernandes Martins / 10002105, Thatianne de Lima Gomes / 10001757, Vinicius Lopes
Alves Vieira.

3.1.2 EMPREGO 2: ANALISTA DE GEOTECNOLOGIA

10002963, Mireille Paula Machado / 10007789, Myllena Alves Amancio / 10001992, Santiago Wolnei
Ferreira Guimaraes.

3.1.3 EMPREGO 3: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACIXO

10002883, Caroline Silveria Ribeiro / 10003924, Gustavo de Souza da Silva / 10006891, Jhonny Fernandes
de Jesus / 10004365, Juliano Sposito Galdino.

3.1.4 EMPREGO 4: ANALISTA DE SISTEMA DE INFORMACAO

10005122, Aecio Fernandes Galiza Magalhaes / 10006592, Luis Eduardo Alkmin La Torre / 10004790,
Nilson Santos da Silva / 10004960, Pedro Costa Barros.

3.1.5 EMPREGO 5: ANALISTA TECNICO(A)

10004479, Amanda Vieira de Sousa Batista / 10006308, Andre Xavier e Silva Chaves / 10003850, Caroline
Batista Bezerra Peixoto / 10002903, Daniel Barbosa de Sousa / 10005714, Daniel de Sena Guerra /
10002436, Felipe Generoso Vieira / 10003369, Gabriel Victor Sebba Dantas / 10000115, Genilton dos Reis
Silva / 10007302, Giannina Lorena Ferreira Santoro / 10004676, Glesse Custodio Pinto / 10005090, Joao
Augusto M de Magalhaes / 10003700, Laene Silva dos Santos / 10006412, Leonardo Santos Diniz /
10005899, Lucimara da Silva Neves / 10006487, Luisa de Moura Ferreira Dourado / 10002551, Maik
Naveca Lima / 10001152, Marcus Vinicius de Matos Oliveira / 10000048, Marcus Vinicius Lima Martins /



10003347, Matheus Moreno Fernandes Barbosa / 10000749, Myria Luanna Lima Costa / 10004667,
Nayara de Jesus Nascimento Santana / 10000419, Osmar Adriano Alves Filho / 10002234, Paloma Messias
Goncalves / 10001528, Rafahel Nobrega da Silva / 10000600, Raquel Durans Salomao / 10003096, Raysa
Micaelle dos Santos Martins / 10004414, Renan dos Anjos Moura / 10003306, Sergio Tiago Basso de Lima
/ 10001619, Thalita Najara da Silva Santos / 10001661, Thogarma Batista de Sousa Nascimento /
10003636, Wallacy Souza Reis.

3.1.6 EMPREGO 6: ARQUITETO(A) E URBANISTA

10005970, Ana Luiza Damasceno Correa da Silva / 10001403, Bruna Brito Alves / 10007157, Catarina Lago
Faustino / 10005494, Cleidiane Pereira dos Santos / 10000658, Degleson da Conceicao Silva / 10007186,
Edjane Juliana Porto da Rocha / 10006797, Fabiana Simoes dos Santos / 10000186, Fernanda Venancio
Aleixo / 10004338, Geniv Catarina Bezerra Mateus / 10003099, Laryssa Lorranie Paiva Marinho /
10001145, Luciana Rocha de Moraes / 10000052, Maria Laura de Almeida Santos / 10008282, Mateus
Marques Rangel / 10006323, Matozalem Sousa Santana / 10007623, Patricia Lorena Cota da Silva /
10005064, Ramires Silva Soares Camelo / 10000377, Taina Bezerra Correia Aredes / 10001314, Tamara
Alves Barbosa Neres.

3.1.7 EMPREGO 7: CONTADOR(A)

10002820, Ciro Affonso de Azevedo / 10005983, Leandro Faria Freitas / 10000190, Leonardo Alves D
Almeida / 10007168, Rafael Glayson Rodrigues Martins / 10008071, Sara Cristina Soares de Jesus /
10000145, Victor Hugo Peres dos Santos.

3.1.8 EMPREGO 8: JORNALISTA

10000209, Camilla Kely Pacheco Perpetuo / 10000297, Felipe de Andrade Barbosa Gomes / 10004970,
Francinelio de Assuncao Sousa / 10000364, Giselle Cristina dos Santos Cintra / 10002413, Gustavo Franca
Vitoria de Oliveira / 10006919, Renan Apuk da Silva Costa / 10001119, Samir Mendes de Mello.

3.1.9 EMPREGO 9: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(A)

10006444, Adriana de Jesus dos Santos / 10006205, Ana Paula Marques de Lima / 10006310, Andre Xavier
e Silva Chaves / 10001116, Ane Karollyne Gomes Curado / 10002394, Cleber Pereira de Oliveira /
10006966, Dandara Maria Vitalina da Silva Caldeira / 10000659, Degleson da Conceicao Silva / 10005486,
Diana Barroso dos Santos / 10007057, Fabio Araujo / 10000192, Fernanda Venancio Aleixo / 10005352,
Fernanda Zica de Sousa / 10003408, Gabriel Victor Sebba Dantas / 10003026, Gustavo Roger Melo Pereira
/ 10006145, Hemerson Pereira de Souza Alves / 10005095, Joao Augusto M de Magalhaes / 10004531,
Joao Marcos Costa de Sousa / 10000396, Jorge Henrique Rodrigues Costa / 10002238, Leticia Ranifer de
Souza Barreto /10003388, Leticia Sousa Lima da Silva / 10007910, Lidia Mayra Rodrigues Silva / 10004824,
Ligiane Moreira Benassuly / 10002017, Luara Cristie Lima Queiroz / 10001737, Lucas Henrique Rodrigues
Rego / 10005215, Marcia Pereira dos Santos / 10000203, Marcos Ribeiro de Souza / 10006608, Marilia da
Silva Souza / 10000754, Myria Luanna Lima Costa / 10005769, Pamela Michelly de Souza Santos /
10007053, Rayza Leitao da Cunha / 10007679, Rebeca de Menezes Barbosa / 10002200, Samuel Mendes
de Araujo Macedo / 10006088, Sidnei Pereira dos Santos / 10003839, Sidneya dos Santos Lima /
10007457, Sofia Ferreira Capistrano / 10001761, Vinicius Lopes Alves Vieira / 10003356, Welton Alves da
Silva / 10003483, Yanca Cristina Barros da Silva.

3.1.10 EMPREGO 10: ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

10007161, Ana Beatriz Goncalves Bastos / 10006316, Firmino Alves de Santana Filho / 10004564, Lucas
Sousa dos Santos / 10007003, Luiz Carlos Souza da Silva / 10006029, Ricardo Lazaro de Oliveira.

3.1.11 EMPREGO 11: ASSISTENTE TECNICO-FINANCEIRO(A)

10003484, Elaine Silva de Carvalho / 10000191, Leonardo Alves D Almeida / 10002459, Raizza Cristina de
Oliveira Baptista / 10008075, Sara Cristina Soares de Jesus.

4 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SOLICITARAM CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA



4.1 Para a avaliacdo biopsicossocial, a ser realizada no dia 17 de margo de 2024, o candidato devera
observar todas as instrucdes contidas no item 5.1.9 do Edital n2 1 — CAU/BR, de 6 de outubro de 2023, e
suas alteracodes, e neste edital.

4.1.1 0 candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletroénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cau_br_23, a partir do dia 12 de margo de 2024, para verificar o
seu local e o seu horario de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial, por meio de consulta individual,
devendo, para tanto, informar os dados solicitados. O candidato somente podera realizar a avaliacao
biopsicossocial no local e no horario designados na consulta individual disponivel no enderecgo eletrénico
citado acima.

4.2 A avaliacdo biopsicossocial analisara a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos
termos do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015, e suas alteragdes; dos arts. 32 e 42 do Decreto n?
3.298/1999; do § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012; e da Lei n2 14.126/2021, bem como do Decreto n2
9.508/2018, e suas alteracgdes.

4.3 Os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo biopsicossocial munidos de documento de identidade
original e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja data de emissao seja, no
maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste concurso publico, que ateste a espécie
e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, com base
no modelo constante do Anexo Il do edital de abertura, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidos aos candidatos as adaptacdes razodveis de
acessibilidade solicitadas no ato da solicitagdao de inscrigao.

4.3.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original deverd estar acompanhado de sua
copia simples (cuja conformidade com o original serd conferida no momento da apresentagdo). O
candidato poderd, também, apresentar a copia autenticada em cartdrio desse documento.

4.3.1.1 A copia simples ou a copia autenticada do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia
serd retida pela equipe do Cebraspe. Caso seja apresentado somente o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia original, este sera retido pelo Cebraspe por ocasido da realizagdo da
avaliacao biopsicossocial para fins de arquivamento.

4.4 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade original e laudo médico ou laudo
caracterizador de deficiéncia (original e cépia simples ou cépia autenticada) ou que apresentarem laudo
médico ou laudo caracterizador de deficiéncia emitido em periodo superior a 36 meses anteriores ao
ultimo dia de inscricdo neste concurso publico ndo poderdo realizar a avaliacdo e perderdo o direito as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se
enquadrano § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou de candidatos com
outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

4.5 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial com roupas leves,
traje de banho e com calcados de facil retirada (preferencialmente sandalias/chinelos), pois podera ser
necessario retira-los durante a realizacdo do exame clinico.

4.6 Os candidatos convocados para a avaliacdo biopsicossocial deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do hordrio marcado para o seu inicio determinado na consulta individual de que trata o
subitem 4.1.1 deste edital.

4.6.1 A n3do observancia do disposto no subitem 4.2 deste edital, a evasdo do local de realizacdo da
avaliacdo biopsicossocial sem passar pela inspecdo médica e pela entrevista que compdem essa avaliacao
ou a constatacdo de que o candidato ndo foi qualificado como pessoa com deficiéncia nessa ocasido
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo.

4.7 As vagas definidas no subitem 5.1 do edital de abertura do concurso que nao forem providas por falta
de candidatos com deficiéncia, por reprovacao no concurso publico ou ndo qualificacdo ou auséncia na
avaliacdo biopsicossocial, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao.



4.8 N3o haverd segunda chamada para a realiza¢do da avaliacdo biopsicossocial. O ndo comparecimento
a avaliacdo implicara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.9 Nao serd realizada avaliacdo biopsicossocial, em hipétese alguma, fora do espaco fisico, da data e dos
horarios predeterminados na consulta individual de que trata o subitem 4.1.1 deste edital.

5 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS
CANDIDATOS NEGROS

5.1 0 candidato que se autodeclarou negro serd submetido, no dia 17 de margo de 2024, ao procedimento
de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo para concorrer as vagas reservadas a que se
refere o subitem 5.2 do Edital n2 1 — CAU/BR, de 6 de outubro de 2023, e suas alterag8es, e neste edital.
5.1.1 0] candidato devera, obrigatoriamente, acessar o] endereco eletroénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cau_br_23, a partir do dia 12 de margo 2024, para verificar o seu
hordrio e o seu local de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, por meio de consulta
individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados. O candidato somente poderd realizar o
procedimento no local e no horario designados na consulta individual disponivel no enderego eletrénico
citado acima.

5.1.1.1 O candidato convocado para o procedimento de heteroidentificacdo devera comparecer com uma
hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, munido de documento de identidade original.
5.1.1.2 Os candidatos que nao apresentarem documento de identidade original ndo poderdo realizar o
procedimento de heteroidentificacao e serdo eliminados do concurso.

5.2 Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se
apresentar a comissdo de heteroidentificacao.

5.3 A comissdo de heteroidentificacdo sera composta por cinco integrantes e seus suplentes, que nao
terdo seus nomes divulgados. A composicdo da comissdo garantird a diversidade das pessoas que a
integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel, a origem regional.

5.3.1 Os curriculos dos integrantes da comissdao de heteroidentificacdo serdao disponibilizados no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/cau_br_23.

5.4 Serdao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdao do
procedimento de heteroidentificacao.

5.4.1 Nao serdo considerados, para fins do disposto no subitem 5.4 deste edital, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais.

5.5 A comissdo de heteroidentificacdo deliberard pela maioria de seus membros, sob forma de parecer
motivado.

5.5.1 As deliberacdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este concurso.
5.5.2 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.5.3 O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lein2 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

5.6 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracao falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo.

5.6.1 O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo
concorrera somente as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior
do certame, nota ou pontuacao suficiente para prosseguir nas demais fases.

5.6.2 Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, na forma do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n2 12.990/2014.



5.6.3 As hipdteses de que tratam os subitens 5.6.1 e 5.6.2 deste edital ndo ensejam o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

5.7 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado pelo Cebraspe e a sua gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos contra a decisao da comissao.

5.8 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo, terd interesse recursal o candidato por ela
prejudicado.

5.8.1 A comissdo que analisara os recursos interpostos contra o resultado provisério no procedimento
sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comissao de heteroidentificacao.

5.8.2 Os curriculos dos integrantes da comissao recursal serdo disponibilizados no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cau_br_23, durante o prazo de interposicdo de recurso contra o
resultado provisdrio no procedimento de heteroidentificacado.

5.8.3 Em suas decisdes, a comissao recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteldo do recurso elaborado pelo candidato.
5.8.4 Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

5.9 Ndo haverd segunda chamada para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracao dos candidatos negros.

5.10 Nao sera realizado procedimento, em hipdtese alguma, fora do espaco fisico, da data e do horario
predeterminados na consulta individual de que trata o subitem 5.1.1 deste edital.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra o
resultado provisério na prova discursiva estardo a disposi¢cdo dos candidatos a partir da data provavel de
15 de margo de 2024, no endereco http://www.cebraspe.org.br/concursos/cau_br_23.

6.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizagdao das justificativas da banca para o
deferimento ou indeferimento.

6.3 O edital de resultado provisério na avaliagao biopsicossocial dos candidatos que solicitaram concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e de resultado provisério no procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros sera publicado no Didrio
Oficial da Unido e divulgado na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cau_br_23, na data provavel de 28 de margo de 2024.

PATRICIA SARQUIS HERDEN
Presidente do CAU/BR



