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PORTARIA PRES N 2 175, DE 16 DE JANEIRO DE 2017

Concede licenca ndo remunerada, nos termos
do Acordo Coletivo de Trabalho 2015/2016, a
empregada efetiva Ana Carolina Soares
Oliveira, e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), no uso das
atribuicdes que lhe conferem o art. 29, inciso Ill da Lei n? 12.378, de 31 de dezembro
de 2010, o art. 70 do Regimento Geral aprovado pela Resolugdo CAU/BR n2 33, de 6 de
setembro de 2012, e as disposicdes contidas no Acordo Coletivo de Trabalho firmado
entre o CAU/BR e o Sindicato dos Empregados em Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo
Profissional e Entidades Coligadas e Afins do Distrito Federal (SINDECOF-DF)'

RESOLVE:

Art. 12 Art. 12 Conceder, a pedido, nos termos da cldusula décima sexta? combinado com
a clausula vigésima do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) firmado entre o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR) e o Sindicato dos Empregados em Conselhos
e Ordens de Fiscalizacdo Profissional e Entidades Coligadas e Afins do Distrito Federal
(SINDECOF-DF,) licenca ndao remunerada do trabalho para tratar de interesse pessoal, a
Profissional Analista Superior, Ana Carolina Soares Oliveira, respeitados os seguintes
termos:

a) periodo de afastamento sera de 2 (dois) anos, a contar de 12 de fevereiro de 2017;
b) o contrato de trabalho ficara suspenso durante todo o periodo de afastamento;

¢) no periodo de afastamento ndo serdo devidos a remuneracdo e nem os beneficios
pecunidrios decorrentes da relacdo de emprego;

d) ndo serdo devidas, pelo CAU/BR, quaisquer contribuicdes a Seguridade Social (INSS} e
nem ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

e) a participacdo da empregada afastada no plano de saude custeado pelo CAU/BR a seus
empregados fica sujeita ao reembolso mensal das despesas correspondentes;

f) o periodo de afastamento ndo serd contado como tempo de servico para quaisquer fins.
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Paragrafo uUnico. Para a eficdcia da licenga ora concedida a beneficiaria devera firmar
termo de aceitagdo quanto as condi¢cOes de concessdo previstas neste artigo, o que
poderd ser feito por termo ao final desta Portaria.

Art. 2° Para os fins do art. 12, pardgrafo Unico, da Portaria Normativa n2 32, de 31 de
margo de 2015, fica o gerente geral do CAU/BR autorizado a declarar aberta uma vaga de
emprego temporario de Profissional Analista Superior (PAS), ocupacao Analista Técnica,
para preenchimento na forma do art. 22 da mesma Portaria Normativa.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no sitio eletronico do
CAU/BR na Rede Mundial de Computadores (Internet), no endereco www.caubr.gov.br,
com efeitos a partir de 12 de fevereiro de 2017.

Brasilia, 16 de'j'aneiro de2017.
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HAROLDO PINHEIRO \[ILLAR DE QUEIROZ
\ Presidente dg CAU/BR |

Termo de Aceitacdao de Condigdes de Concessao de licenga Nao Remunerada

Eu, Ana Carolina Soares Oliveira, ocupante do emprego Profissional Analista Superior (PAS),
Ocupacdo Analista Técnica, do Quadro de Pessoal do CAU/BR, estou ciente e de acordo com
os termos da Licenca Sem Remuneracao concedida com base na Portaria Presidencial n 175,
de 16 de janeiro de 2017.

Para tanto, firmo o presente.
Brasilia, 16 de janeiro de 2017.

ANA CAROLINA SOARES OLIVEIRA
PAS-ANALISTA TECNICA

Numerode Registro no MTE: DFOOQg07/2015; Datade Registro no MTE; 17/12/2015;Numeroda Solicitagdo: MR081908/2015,
NUmero do Processo46206.022997/2015-38; Datado Protocolo: 15/12/2015

| CLAUSULA DECIMA SEXTA - LICENCA NAO REMUNERADA - O CAU/BR, a critério dagestdo, concederad ao empregado publico,
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mediante requerimento, licenga ndo remunerada para tratar de interesse pessoal, por tempo total de até 2 (dois) anos,
prorrogaveis por igual, menorou maior periodo, desde que o tempo totalda licenga ndo exceda 4 (quatro) anos,sendo
sua revogacdo vedada aambas aspartes, exceto na hipdtese prevista no paragrafo Unico. Paragrafo tnico- Em casos de
acompanhamentode parente de até 22 grau, inclusive por afinidade, em tratamento de saide comprova do por laudo
médico, a concessao da licenga serd automatica. Neste caso, poderd haver revogagao antes do prazo, mas exclusivamente a
pedido do empregado publico, em comunicagdo a autarquia federal com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias ou

em prazo menor, a critério da gestdo do CAU/BR.

2 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DEMAIS DISPOSITIVOS SOBRE VIGENCIA - N3o havendo novo Acordo Coletivo de Trabalho
para os proximos periodos anuais e/ou bienais, continuardo em vigor todas as clausulas estabelecidas neste Acordo Coletivo

até que novo instrumento queasrevogue seja firmado.
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